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PLANODETRABALHO-RECURSOREFORMA-R$54'432,99

Emendas impositivas Vereadores Flávio Êduardo Rodrigues, Francine Caetano da Silva e

João Lemes dos santos, do município de Salrnourão

1. DADOS CAOASTRAIS

1.1- Dados Cadastrais da lnstituição Proponente

Telefone
18-35299558

Res sável lnst itu i nsnteü

RECEBIMÉNTO DO RTCURSCI

z. CARACTERIZAçÃO DA lllSTlrUlçÃCI

À lrmandade da Santa Casa de Misericórdia de O:valdo Cruz, f,."rndada em 10 de setembro de 1958, pessoa jurídica

de direito privado, é uma associação constituída com fins não econômicos, beneficente e filantrópica.Seu principal objetivo

consiste em assistir pessoas enfermas, sem qualquer distinção de raça, cor, ,exo, condição social, credo político ou religioso,

oferecendo-lhes serviço de assistência médica, hospitalar, cirúrgica, ambuiatorial e exames complementares de diagnóstico e

tratêmento. seus órgãos, unidades, côrpo§, depaíramentos e seções são regidos pelas Leis do País e, abaixo de ditas leis,

primordialmente pÕr seu Estatutô §oclal, legislação interna maior e à quai todas as outras devem obediência.

Este hospitãl mantém um convênio de assistência a saúde para atêndimento de pacientes do SUS com a Prefeitura

Municipalde Osvaldo Cruz {6estor Fleno).

CNPJ

53"338.992/0001-28
Nome da lnstituição ProPonente

lrmandade da 5anta Casa de Misericórdia de Osvaldo Cruz

CEP

17.700-000
Endereço
Avenida Presidente Va UI

E-nrail institucional
scoc.ps@terra.com.br

§-mail institucional
5-Es-çlsq@19IIê.csle§

CPF

t-mail

Cargo
Provedor

R6

S5P,

Celular
18-

Diretor Administrativo

cPt 1s8.733.798-31

reco rs0ula LU drcotécnp pe çãoesponsável losé Roberto Ciciliati Del'Arco

RG 27.461.099-1

Função

Provedor

Diretor Clínico
Diretor Clínico

E-mail institucional

adm.scoc@terra'com.br

Fabio Jose Martins Pii"tto CRM 120652

Celular

18-99704120L
Telefone

18-35299558

Orgão txpedidor

SSP/SP

R6

29.403,243"5
CPT

795.163.298-37

Banco: Banco do Brasil Agência:043S-1 Conta Númera:32734-4

Praça de Pagamento: Osvaldo Cruz
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Em decorrência deste convênio, a santa casa de osvaldo cruz é referência para nossa microrregíão, atendendo a

uma população estimada de 40.767 habitantes {lBcE 2020) que pertencem aos municípios de osvaldo Cruz (33'000}' sagres

(2.430) e salmourão i5.337), prestando atendimento de média complexidade e determinados serviços básicos e auxiliares'

tais como: assistência social, agência transfusional, farmácia (dispensário de medicamentos), berçário corn unidade isolada

para prematuros, alojamento conjunto para mães e bebês, pronto-socorro, cêntro cirúrgico cÔm quatro salas' semi-url'

hotelaria, fisioterapia, nutrição e dietética e serviços terceirizados de laboratório de análises clínicas' radiologia'

ultrassonografia, tomografia e anátomo patológico'

0 hospital é de médio porte, e dispõe atualmente de 72 leitos, sendo 58 deles disponibiliaados ao SuS'

Â santa casa presta atendimento a convênios médicos diversos tais como unimed Presidente Prudente' unimed

Adamantina, APAS, Cassi, Cabesp, Famoc, Sul América, oeste Saúde, SPA e Ecornomu§.

Êorma de Àdministração: A partir de maio de 2011. a lrmandade da santa casa de Misericórdia de osvaldo cruz

passou a ser adrninistrada em conjunto, sendo que as decisões são tomadas pela Mesa Administrativa e por um conselho

Gestor, composto de membros das prefeitur.as Municipais de osvaldo cruz, Salmourão e sagres' Não estamos em intervenção

A Mesa Administrativa é composta por integrantes da lrmandade, eleitos através de eleições, que acontecem a cada

biênio.

conselho Gestor é formado pela prefeita Municipal de osvaldo Cruz - sra. Vera Lucia Alves, que é a Gestora Plena do

ÇonselhoGestor,epelosPrefeitosdeSalmourão.Sra.SôniaGabauedeSagres-Sr.RobertoBatistaPires.

o Assessoramento Técnico da lrrnandade da santa casa de osvaldo cruz hoje é exercido pelo sr' losé Roberto ciciliati

Del'Arco, Diretor Administrativo.

AsantaCasaéparticipanteativadoConselhoMunicipaldeSaúde.

3. CARACTERIZAçÃCI DO PROJETO OU MODÂLIDAüE

NOME DO PROJTTO

4. CARACTÊRIZAçÃODOpRCIGRAMA/§rRvlçCI

o hospital é de Média Complexidade, contando com um corpo clÍnico para atender a seis (06)clínicas básicas: médica'

cardiológica, ortopédica, anestesiologia, cirúrgica e pediátrica, onde atendemos urgência e emergência de toda a região em

nosso pronto Socorro com plantonistas internos 24 horas e nas especialidades em regime de plantão à distância'

Côm côpacidade operacional de 72 leitos gerais, çendo 58 leitol, destinados a atendimentos do Sistema Único de

Saúde * SUS. Fonte: C§IES.

em 2A22 realizou pelo SUS iSistema Único de Saúde) L00.526 atendimentos tconsultas, exames, procedimentos

ambulatoriais e atendimento no Pronto socorro), 3.765 (Fonter Tabwin slH/s!HD-Ministério da saúde)'

Em 2023 realizou pelo SUS {sistema Único de Saúde) 148.978 atendimentos (consultas, exames, procedimentos
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ambulatoriais e atendimento no Pronto socorro 2.318 internações pelo SUS. {Fonte: Tabwin SIH/SIHD-Ministério da Saúde)





Em 2A24 rÉalizamos pelo sus {sisterna Único de saúde) 144.330 atendimentos (consultas, êxames' procedimentos

ambulatoriais e atendimento no Pronts Socorro), 2.482 internaçôes e mutifão para 87 cirurgias'

5. Equipe de trabalho {próprios e terceirizados}

PróPrios: 145 funcionários

s.l- Regime operacional: horas de trabalho por dia, dias por semana e dias por ano {no último triênio e no

momento);
Setor Âdministrativo: 8 horas diárias

Setor OPeracional; 12 x 36 horas

Setor Enfermageml 12 x 36 horas

Setor Farmácia:12 x 36 horas

Setor Raio x: 12 x 36 horas

Setor Nutrição: 12 x 36 horas

, Setor Ambulatório: L2 x 36 horas

§etor Pronto Socorro: 12 x 36 horas

5.3 MÉDICOS

E§PICIALIDADE

§i necologia/0bstetrícia

Ginecologia/0bstetrícia

Cirurgia Geral

Clínica Médica

Clínica Médica
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MÉDICO

Airton Kamano

Andréia Baptista Ciciliati Del'Arco

Alisson Rodrigues Pinto

Amanda Tonon CamPoY

Çamila Maris Prelti

Edimar Rimoldi

Fábio José Martins Pinto

lvana Felir Augusto

José Luiz Bernardas

Luiz Augusto Ribeiro Leite Hikiji

Pascoal Trevizan Neto

Rafael Hamada Leite

Raíssa Souza Lima

Raquel Choucair Ferreira

Thais Milani Adriano

Wilson lssao Matsura
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Cardiologia

Ortoped ialTraumatologia

Pediatria

Cirurgia 6eral/Gastro

0rtoped ia/Traumatologia

Cardiotogia

ortoped ialTraumatologia

6inacol ogia/0bstetríci a

Pediatra

anestesia

Ginecologia/Obstetrícia

6. §ERVIços AUxltlARtS

são rnantidqs com eficiência e bom rradrão de atendimento lmportantês §erviços básicos e auxiliares: pronto-

socorro, agência transfusional, farmácia, centro radiológico, centro cirúrgico, hotelaria, fisioterapia, nutricionista'

A prestação de serviços de exarnes laboratc,riais realirada pelo Lahoratório Bioanálise'

A prestação de serviços de exames radiológicos iraio-x, ultrassonografia e tomografia) é realizada pela

empresa M.D.O. Clínica Médica - Vida fiadiologia'
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7. OBJITO

7.1. lnvestimento - Reforma de quartos do SUS

s. OBJETIVO
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relacionadas a vigilância sanitária

Com a reforma do quarto, darernos continuidade a Campanha 
,,Àdote um quarto e faça a diferença, visando

o conforto e comodidade do paciente internado SUS'

9. JU§TIFICATiVA

A lrmandade da Santa casa de Misericórdia de osvaldo cruz, único hospital do município' é referência no

rtendimento a prôcedimentos ambulatoriais e hospitarares de média comprexidade aos municípios de sagres. Salmourão e

Osvaldo Cruz.

atendimento de

apoio financeiro
pacientes e funcionários.

Apenâ§ corn apoio financeiro as instituições filantrópicas conseguem cumprir sua missão de oferecer

atendimento digno ao pública, realizando reformas necessárias'

Lembramos que a santa casa de osvaldo cruz é referência para procedimentos ambulatoriaise hospitalares

média/arta complexidade aos municípios de osvardo cruz, sagres e sarmourão, com uma população estimada de 4a'767

habita ntes.

10 - ETAPAS

ETAPA DE§CRlÇÃO DURÂçÃo dias

I eotação 120

r'"
Aquisição dos materiais

contratação emPreiteiro

e 270

Receber, conferir, instalar 1?ü

!+ Pagamentc de fornecedor Até final da obra

11- Plano de Âplicação de Recursos Financeiros

O recuÍso será destinado para a reforma de quartos do SUS'

A reforma é necessária para que a santa casa ofereça um bom atendimento aos pacientes do sus' seus

acornpanhantÇs e proporcionar aos íuncionários uma merhori, nr, .oniições de trabarho, incrusive atendendo as exigências

Por manter um convênio de assistência à saúde, com a Prefeitura Municipal de osvaldo cruz' para

pacientes SUS, necessita de apolo financeiro no curnprimento do contrato com eficiência e qualidade'

para continuar a ofertar o âtendimento integral e descentralieado do sus, a santa casa necessita e conta com

para realizar reformas necessárias para a adequação dos ambientes e deixá-los confOrtáveis para no5505

ORDEM O§.lETO VALON R$ VÂLOR TOTAT R$

1

Reforma de l quarto da ala §US

$ parcelas de

RS 18.144,33, início

fevereiro de 3024

54.432,§9
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12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOL§O

13 -PRrVl§ÃCI dÊ ExscuçÃo so oBJETCI

- lnício: Íevereiro

- Final:iunho

14 .METONOLOGIA DE TRABÀLHO

prestar os serviços de assistência médica, hospitalar, pronto atendimento, cirúrgica, ambulatorial e exames

comolementares de diagnóstico e tratamento, prestando serviços básicos e auxiliares, necessários para o bom atendimento â

v 
poprlaçaô, com a atenção humanizada centrada no usuário'

Nas políticas püblicas de saúde, 'humanização' diz respeito à transformação dos modelos de atenção e de

gestão nos serviços e sisternas de saúde, indicando a necessária construção de novas relaçóes entre usuários e trabalhadores

e destes entre §i.

A humanização em saúde na santa casa volta-se para a§ práticas cÔncretas comprometidas com a produção

de saúde e produção de sujeitos, de tal modo que, atender melhor o usuário, se dá em sintonia com melhores condiçôes de

trabalho e de participação dos diÍerentes ãgentes implicados no processo de produção de saúde {princípio da indissociabilidade

entre atenção e gestão).

Neste sentido, buscames aplicar alguns conceitos na organização como: implantação da visita aberta'

permissão de acompanhantes a todos os pacientes e não só aos casos previstos na lei , alta responsável, classificação de risco'

núcleo de segurança do paciente e outras poríticas internas de melhora na qualidade do atendimento, como, disponibilização

do carrinho da Leitura (livros e revistas à disposição dos pacientes internados e acompanhantes), orientações psicológicas para

os acompanhantes dos pacientes, atendimento psicológico aos funcionários, entre outras mudanças implantadas na santa

Casa.

Na área administrativa, implantou-se o conceito de integraçãa entre as equipes de trabalho, com reuniões

\_ com todos os líderes de setor, buscando-se criar conceitos multidisciplinares na gestão hospitalar'

um dos pontos po§itivos do conceito de interação, fsi a otimização dos processos do complexo regulador,

garantindo ô acesso à referência e contrâ referência, mediante a implantação de protocolos que envolvem, o corpo clínico, a

enfermagem, o serviço social e o setor de agendamento da Secretaria Municipal da Saúde, um exemplo é a alta responsável e

a classificação de risco.

Na área técnica prioritariamente, foram implantados inúmeros indicadores de atendimento, como a alta

responsável, acolhimento com classificação de risco no pronto socorro, comissão de avaliação de prontuário, comissão de ética

médica, comissão de segurança do paciente, índice de queda de pacientes, pesquisa de satisfação do usuário, dentre outros'

sempre visando o atendimento humanizado e seguro ao paciente.

15. FONTÊS DE RECUR§OS

própria trecursos decorrentes da prestação de serviços da Entidade); Própria {recursos decorrentes de

mensalidades/doações dos membros ou associados);

Privada (recursos de doações, Campanha pede água/energisa, contribuição de cartórios' doação de

campanhas beneficentes, doação correio, doação MPT;

Ã

ANo/MÊS PARCELA OBJETO PROPCINENTE CONCEDÊNTE

7§24 investirnento R$ ü,oo R§ 18"144,33

TOTAL R5 0,00 Rs 54.432,99
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pública (recursos de subvençôes, convênios e parcerias com órgãos ou entidades públicas); Subvenção da

Prefeitura de Sagres; Subvenção da Prefeitura de Salmourão; Subvenção da PreÍeitura de Osvaldo Cruz;

Doações na conta de energia

RePasse do §US

Convênios e Particulares

0svaldo Cruz, 06 de ianeiro de ?025

ilotr Del'Arco

Diretor Administrativo
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