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Estado de Sé&o Paulo
CNPJ: 46.477.618/0001-48

Edital do Concurso Publico n® 01/2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

SONIA CRISTINA JACON GABAU, RG: 27.583.697-6 e CPF: 204.454.518-74 Prefeita
do Municipio de Salmourao, Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no
inciso Il, do artigo 37 da Constituicio Federal, a abertura das inscricbes do Concurso
Publico de Provas para provimento de cargo, previsto no Capitulo 2, Item 2.5 - Quadro
de Cargos, com o0 acompanhamento da Comissao do Concurso Publico, especialmente
nomeada através do Decreto n° 2648/2023 de 04 de outubro de 2023, para
acompanhamento do referido certame, regido pelas instru¢des deste Edital, em regime
ESTATUTARIO, nos termos da Legislacéo vigente e Lei Organica do Municipio.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital, sera executado pela IPELL
CONSULTORIA LTDA.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de cargos, sob regime
ESTATUTARIO, de acordo com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS deste
Edital, e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologacéao
do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Salmouré&o.

1.3 A convocacdo para as vagas informadas no ITEM 2.5 - QUADRO DE CARGOS
deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia Prefeitura
Municipal de Salmouréo, dentro do prazo de validade deste Concurso Publico e
se dara por meio de envio no endereco de e-mail informado pelo candidato
guando do momento de sua inscri¢do, bem como publicacao no Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Salmourdo (www.salmourao.sp.gov.br), e no mural da
Prefeitura Municipal.

1.4 Os requisitos e as atribui¢cdes dos cargos estéo relacionados no Anexo | deste

Edital.

15 Os conteuidos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo Il deste
Edital.

1.6 Os contetdos programaticos das Provas Praticas encontram-se no Anexo IV
deste Edital.

1.7 N&o seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas,
locais e horarios da realizac&o das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as
demais publicac¢des no site: www.ipell.com.br.

DOS CARGOS

2.1 O presente Concurso Publico de Provas, destina-se ao preenchimento de cargos
atualmente vagos, de acordo com o constante do ITEM 2.5 — DO QUADRO DE
CARGOS, mais os que vagarem e/ou forem criados, durante o prazo de validade
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do Concurso Publico, regido pelo Regime ESTATUTARIO, suas posteriores
alteracGes bem como pela Legislacdo Municipal pertinente.

2.2 As atividades inerentes aos CARGOS ora concursado serdo desenvolvidas —
conforme demanda — nas diversas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Salmouréo, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 Os vencimentos para os CARGOS séo aquelas constantes do ITEM 2.5 - DO
QUADRO DE CARGOS, mais o0s beneficios assegurados por lei.

2.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS - Informa a descrigéo das fungdes
e demais requisitos inerentes aos cargos.

b) ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestdo dos contetddos para estudos
inerentes as Provas Objetivas.

c) ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO.
d) ANEXO IV — PROVAS PRATICAS.

25 QUADRO DE CARGOS:

CADASTRO | SALARIO | JORNADA OUTROS VALOR DA
CRREe VAGAS| RESERVA | BASE | SEMANAL | ESCOLARIDADE | oenyisiToS | INSCRICAO
oL R$ Ensino
1 | Agente Sanitario 0 2 145000 40 HORAS Fundamental R$ 55,00
RS Ensino Superior e
2 | Assistente Social 0 1 30 HORAS Registro de R$ 100,00
3.000,00
Classe
R$ Ensino
3 Atendente 1 3 1.450,00 40 HORAS Fundamental R$ 55,00
Auxiliar R$ . L
4 Administrativo 0 2 2.600,00 40 HORAS Ensino Médio R$ 55,00
" Nivel Técnico e
5 EA;’X"'ar de 1 0 ) zgi 00 | 40 HORAS | Registro de R$ 55,00
nfermagem .200, Classe
. . R$ . -
6 | Auxiliar Dentista 1 1 1450,00 40 HORAS Ensino Médio R$ 55,00
R$ Ensino Superior e
7 Dentista 0 2 20 HORAS Registro de R$ 100,00
2400,00
Classe
RS Ensino Superior e
8 Farmacéutico 1 1 40 HORAS Registro de R$ 100,00
2800,00
Classe
RS Ensino Superior e
9 Fisioterapeuta 1 1 20 HORAS Registro de R$ 100,00
2400,00
Classe
RS Ensino Superior e
10| Fonoaudidlogo 0 1 20 HORAS Registro de R$ 100,00
2400,00
Classe
R$ .
11| Guarda Noturno 1 1 1450,00 40 HORAS Alfabetizado R$ 55,00
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Inspetor de R$ Ensino
12 Alunos 1 1450,00 40 HORAS Fundamental R$ 55,00
13 Lixeiro 4 RS 140 HORAS| Alfabetizado R$ 55,00
1450,00 '
g Ensino Superior
Médico R$ ;
14 Cardiologista 1 3000,00 12 HORAS | e Registro de R$ 100,00
Classe
Médico Clini RS Ensino Superior
édico Clinico .
15 Geral 1 3000,00 12 HORAS | e Registro de R$ 100,00
Classe
Médi RS Ensino Superior
édico .
16 Ortopedista 1 3000,00 12 HORAS | e Registro de R$ 100,00
Classe
RS Ensino Superior
17| Médico Pediatra 1 300000 12 HORAS | e Registro de R$ 100,00
Classe
RS Ensino Superior
18 | Médico Psiquiatra 1 3000,00 12 HORAS | e Registro de R$ 100,00
Classe
19 Merendeira 7 RS 40 HORAS Alfabetizado R$ 55,00
1450,00 ’
. R$ Ensino
20 Monitor 7 145000 40 HORAS Fundamental R$ 55,00
. R$ .
21 Motorista 12 1750.00 40 HORAS Alfabetizado CNH D R$ 55,00
RS Ensino Superior e
22 Nutricionista 1 40 HORAS Registro de R$ 100,00
2800,00
Classe
Operador R$ .
23 Maquinas | 1 1900,00 40 HORAS Alfabetizado CNHC R$ 55,00
CNHC
Operador R$ . L
24 Magquinas Il 1 1900,00 40 HORAS Alfabetizado l\_/Iaquma R$ 55,00
Niveladora
25 Pedreiro 3 R$ 40 HORAS Alfabetizado R$ 55,00
1450,00 !
RS Ensino Superior
26 Psicdlogo 1 2800.00 30 HORAS | e Registro de R$ 100,00
Classe
27| Servente 10 RS 140 HORAS| Alfabetizado RS$ 55,00
1450,00 ’
. R$ .
28 | Servente/Pedreiro 2 1450,00 40 HORAS Alfabetizado R$ 55,00
. . R$ ;
29| Servicos Gerais 20 1450,00 40 HORAS Alfabetizado R$ 55,00




3 Prefeitura Municipal de Salmouréo
7 Estado de Sé&o Paulo

— CNPJ: 46.477.618/0001-48
Técnico de R$ Ensino Técnico
%0 Enfermagem ! 0 3000,00 |40 HORAS| b fissionalizante R$ 55,00
Técnico R$ . -
8Ll pesportivo 0 1 100,00 |40 HORAS | Ensino Médio R$ 55.00
: R$ .
32 Tratorista 1 2 1750,00 40 HORAS Alfabetizado CNHC R$ 55,00
3 CONDICOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E

REQUISITOS PARA CONTRATACAO (NOMEACAO)

3.1 CONDICOES GERAIS:

3.1.1 Ainscricdo do Candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-&
automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo
online e ao pagamento do valor correspondente ao cargo que deseja
concorrer.

3.1.2 Sé&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as
informacdes fornecidas no ato da inscricdo. O candidato sera responsavel por
qualquer erro ou omissdo e pelas informacdes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéo falsa
sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, impedindo sua contratacao.

3.1.3 Asinscricfes efetuadas em desacordo com as disposicdes deste Edital serdo
indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no Item 4.2.

3.2 CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo
Federal, em consonancia com a Lei Federal n° 13.445/2017 — Lei da
Migracao, e ainda, se de nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os
critérios contidos no Decreto Federal n°® 70.436/72;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade.
3.2.3 Efetuar o pagamento devido do valor da inscrig&o;
3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital.

3.3 CONDICOES PARA A NOMEACAO:
3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da posse;

3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis,
politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne
incompativel com o desempenho de suas fungdes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir, até a data da nomeagédo, o Certificado de
Dispensa do Servico Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa saude fisica e mental, e nao ter deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungfes que competem ao cargo;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;
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3.3.8

3.3.9
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Nao exercer qualquer Cargo, Emprego, ou Funcdo Publica de acumulagéo
proibida com o exercicio do novo cargo, observado ao disposto no Artigo 37
§ 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicao Federal;
Possuir o pré-requisito exigido para o cargo ao qual se candidatou de acordo
com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS da Prefeitura Municipal de
Salmourédo — Concurso Publico N° 01/2023;

A comprovacdo da documentacdo habil de que o candidato possui os
requisitos aqui exigidos para o Concurso Publico, sera solicitada por ocasido
da nomeacéo para o cargo;

3.3.10 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na

impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitacdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscrigao.

DAS INSCRICOES

4.1  Ainscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacao das normas
legais pertinentes e condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim
como as condicBes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2  As inscricbes ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no
periodo 23 de outubro a 06 de novembro de 2023, respeitando para fins de
pagamento do valor da inscricdo, o horario bancéario, devendo para tanto o
candidato:

a) Acessar o site: www.ipell.com.br.

b) Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) Ler, naintegra e atentamente, este Edital;

d) Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

e) Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;

f) Transmitir os dados da inscrigcao, clicando no botao “Continuar”.

g) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancério para pagamento e recolha o valor
correspondente em qualquer agéncia bancéria, correspondente bancario
autorizado ou lotérica. N&o serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletrbnicos, postos bancérios, transferéncias e por agendamento.

h) O pagamento do boleto da inscricdo devera ser efetuado até o primeiro dia
atil apoés o encerramento das inscrigbes, em qualquer agéncia bancéria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber
pagamento de documentos de compensacdo bancaria (casas lotéricas,
Correios etc.).

i) A IPELL CONSULTORIA nao se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

j) Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo fora do periodo das
inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.
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k) Nao havera devolugdo de importancia paga, a mais ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado. se o Concurso Publico ndo se realizar, a
devolucédo sera feita pela Prefeitura Municipal de Salmourao.

[) A IPELL CONSULTORIA e a Prefeitura Municipal de Salmouréo ndo se
responsabilizam por inscrigdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

m) O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissédo e pelas
informagdes prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo teor
das afirmativas. A afirmacao falsa sujeitara o candidato as sanc¢fes previstas
em lei, impedindo sua contratagéo.

n) A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo poderd ser feita no site:
www.ipell.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na &rea do candidato;

0) Caso seja detectada como inscrigdo ndo efetivada ou falta de informagéo, o
candidato devera entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no site:
www.ipell.com.br para verificar o ocorrido.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento
do formulario de inscricdo. Em caso de duvida para realizar a inscri¢do, o
candidato podera solicitar auxilio clicando na guia “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site: www.ipell.com.br.

O deferimento da inscricdo estard condicionado ao correto preenchimento da
ficha de inscricdo, e ao pagamento do valor da inscricdo. Nao serd aceito
pagamento da inscricdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto
bancario emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos
condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo
indeferidas as inscricfes cujos pagamentos ndo sejam efetuados até a data de
vencimento.

N&o haverd isencéo da taxa de inscricdo para este Concurso Publico.

Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscricdes se a sua
inscricdo foi confirmada, e caso ndo tenha sido, podera, dentro do prazo
estabelecido no Capitulo 11 deste Edital, impetrar recurso administrativo,
apresentando suas alegacdes e documentacdo comprobatéria de pagamento,
se for 0 caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, 0 seu home
passard a constar no Edital de Deferimento das Inscricdbes — Retificado e
consequentemente no Edital de Convocacao, retificado se for o caso, na forma
do Item 11.8 deste Edital.

Caso ndo entre com recurso em relagé@o a inscri¢cdo indeferida e seu nome néo
conste do Edital de Convocagéo, o candidato NAO podera realizar a prova, ndo
havendo alocacdo de candidatos no dia da prova.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes
séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei
7.853/89 é assegurada o direito de inscri¢cdo para o Cargo em Concurso Publico,
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.
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N&o havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que
ndo ha namero de vagas definidas neste Edital, ndo permitindo, dessa forma, a
aplicacao do percentual minimo estabelecido pelo artigo 93 da Lei 8.213/91.

A pessoa com deficiéncia devidamente inscrita, classificada e aprovada sera
contratada, a qual ndo sendo discriminada pela sua condi¢do, exceto quando a
necessidade especial ndo possibilitar a sua contratacdo em razdo de eventual
incompatibilidade de caracteristicas e atribuicbes incompativeis com a
deficiéncia de que é portadora.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela em que se enquadra nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteracOes.

A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas no
Decreto Federal 9.508/18, participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo da prova, a
avaliacao e aos critérios de classificacao, a data, horario e local de aplicacao da
prova exigida para todos os demais candidatos.

Para fazer uso dos beneficios previstos no Decreto Federal 9.508/18, o
candidato deveré informar na Ficha de Inscri¢éo o tipo de deficiéncia que possui,
ser portador de deficiéncia e encaminhar na area “ENVIO DE DOCUMENTOS”,
os documentos abaixo relacionados, no periodo de 23 a 31 de outubro de 2023:
Laudo Médico recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID. Apresentar os graus de autonomia. Constar
guando for o caso a necessidade do uso de oOrteses, proteses ou adaptacoes.
No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma
audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico
devera vir acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.

A ndo solicitacdo de prova especial eximird a Empresa Organizadora de qualquer
providéncia.

O candidato com deficiéncia fisica deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscri¢do, se necessitara de:

a) Mobiliario adequado e qual adaptacao;
b) Auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.

Seré& indeferida a inscrigdo na condigdo especial de Pessoa com Deficiéncia, do
candidato que ndo encaminhar dentro do prazo e forma prevista no presente
Edital o respectivo Laudo Médico.

O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital
nao serd considerado Pessoa com Deficiéncia e ndo tera prova especial
preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

N&o cabera recurso a Pessoa com Deficiéncia que né&o realizar a inscricao
conforme as instrugfes constantes neste Edital.

Ao ser convocado para a contratacdo, o candidato devera submeter-se a exame
médico oficial ou ainda credenciado pelo Municipio, cuja decisdo sera
terminativa sobre o enquadramento do candidato na condicdo de deficiente e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da Funcao.

Como néo ha vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sera elaborada
somente uma Lista de Classificacdo Geral/Final.
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DAS PROVAS

6.1 O presente Concurso Publico sera distribuido nas seguintes fases: Prova
Objetiva e Prova Pratica, conforme quadro abaixo:

Cargos Fase

Agente Sanitério, Assistente Social,
Atendente, Auxiliar Administrativo,
Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar Dentista,
Dentista, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudi6logo, Guarda Noturno,
Inspetor de Alunos, Médico Cardiologista, Prova Objetiva
Médico Clinico Geral, Médico Ortopedista,
Médico Pediatra, Médico Psiquiatra,
Monitor, Nutricionista, Psic6logo,
Servente, Servigos Gerais, Técnico de
Enfermagem, Técnico Desportivo

Cargos Fase

Lixeiro, Merendeira, Motorista,
Operador Maquinas |, Operador Maquinas
I, Pedreiro, Servente/Pedreiro,
Servicos Gerais, Tratorista

Prova Obijetiva e Prova Pratica

6.2 DA PROVA OBJETIVA:

6.2.1 A Prova Obijetiva esta prevista para realizar-se na data de 03 de dezembro
de 2023, com inicio da prova previsto as 9h00.

6.2.2 A confirmacéo dos locais, data e horario de realizagdo sera divulgada nos
sites: www.ipell.com.br e www.salmourao.sp.gov.br até a data prevista de 21
de novembro de 2023.

6.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacéo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.2.4 A Prova Objetiva, com duragdo maxima de 3 (trés) horas — nestas ja incluido
o tempo do preenchimento da Folha de Respostas - constara de 40 (quarenta)
guestdes de mdaltipla escolha.

6.2.5 Cada questao sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma
considerada correta), abrangidas pelos conteldos programaticos
apresentados no Anexo |l deste Edital.

6.2.6 A composicdo das provas objetivas seguird conforme quadros a seguir:
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Alfabetizado

Guarda Noturno, Lixeiro, Merendeira, Motorista, Operador Maquinas |, Operador
Maquinas Il, Pedreiro, Servente, Servente/Pedreiro, Servicos Gerais, Tratorista

Portugués

Matematica

20

20

Ensino Fundamental Completo

Agente Sanitario, Atendente, Inspetor de Alunos, Monitor

Portugués

Matematica

Legislacéo e Historia
Municipal

15

15

10

Ensino Médio Completo

Auxiliar Administrativo, Auxiliar Dentista, Técnico Desportivo

Portugués

Matematica

Conhecimentos Especificos

Legislacao e Historia
Municipal

10

10

15

5

Ensino Superior Completo/ Ensino Técnico

Assistente Social, Auxiliar de enfermagem, Dentista, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudiélogo, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico Ortopedista,
Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Psic6logo, Técnico de

Enfermagem

Portugués

Matematica

Conhecimentos Especificos

Legislacéo e Historia
Municipal

10

10

15

5

6.3

DAS PROVAS PRATICAS:

6.4

A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica 0s
conhecimentos e as habilidades, necessarios ao desempenho das atribuicbes

do Cargo. As tarefas a serem realizadas, sédo as definidas no Anexo IV.

6.5

pontos na Prova Objetiva, conforme a seguir:

Serdo convocados os 10 primeiros candidatos que obtiverem no minimo 50

CARGOS NOTA MINIMA NECESSARIA
Lixeiro 50 PONTOS
Merendeira 50 PONTOS
Motorista 50 PONTOS
Operador Maquinas | 50 PONTOS
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Operador Maquinas Il 50 PONTOS

Pedreiro 50 PONTOS

Servente/Pedreiro 50 PONTOS

Servicos Gerais 50 PONTOS

Tratorista 50 PONTOS

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

7.1
7.2

7.3

O candidato que ndo alcancar o minimo de 50 (cinquenta) pontos na prova
pratica para os cargos de Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas |,
Operador de Maquinas IlI, Pedreiro, Servente/Pedreiro e Tratorista sera
eliminado deste Concurso Publico independentemente de sua classificacdo na
Prova Obijetiva.

O candidato que néo for declarado APTO para os cargos de Lixeiro e Servicos
Gerais sera eliminado deste Concurso Publico independentemente de sua
classificagdo na Prova Obijetiva.

A convocacdo para realizagdo da prova pratica sera divulgada no site
www.ipell.com.br e no site da Prefeitura Municipal de Salmourdo
(www.salmourao.sp.gov.br), conforme Cronograma — Anexo llI.

A Prova Prética esta prevista para realizar-se na cidade de Salmourédo na data
de 07 de janeiro de 2024, em Unico periodo, com inicio as 09h00. O candidato
gue nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica, sera
desclassificado do Concurso Publico.

O candidato convocado para prova pratica devera comparecer ao local
designado no dia e horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30
(trinta) minutos de antecedéncia portando:

a) Documento Oficial de Identificacdo com foto original;

b) CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo original) na categoria exigida para os
cargos de Motorista, Operador de Maquinas |, Operador de Maquinas Il e
Tratorista.

¢) Para os cargos de LIXEIRO e SERVICOS GERAIS, os candidatos deverdo
levar consigo ATESTADO MEDICO declarando-o APTO para realizar esforco
fisico e aerdbico, emitido a menos de 15 DIAS antes da realizacdo da prova
prética.

N&o haverd segunda chamada ou repeticdo da Prova Prética, importando a
auséncia ou atraso do candidato na sua eliminacdo, seja qual for o motivo
alegado.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagcdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas praticas em virtude de afastamento do candidato do local
de prova.

DA REALIZACAO DAS PROVAS

As provas serdo aplicadas na cidade de SALMOURAO/SP.

A Prova Obijetiva sera realizada no dia 03 de dezembro de 2023, periodo da
manha, as 9h00. Sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br e
www.salmourao.sp.gov.br, o local de realizagdo da prova através do Edital de
Convocacao para as Provas Objetivas até a data prevista de 21 de novembro
de 2023.

A convocacdo para realizacdo das provas deverd ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado no Diario Oficial do
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Municipio de Salmourdo e disponibilizado, extraoficialmente, no site da
Prefeitura Municipal de Salmourdo (www.salmourao.sp.gov.br) e também no site
da IPELL CONSULTORIA (www.ipell.com.br), na - Area do Candidato, no link —
Local de Prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Se houver alteracdo da data de provas por eventuais restricbes decorrentes da
pandemia do novo Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou
departamentos governamentais e/ou judiciais, a IPELL CONSULTORIA e a
Prefeitura Municipal de Salmourdo ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento
de despesas aos candidatos.

O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, sala e local
constantes do Edital de Convocacéao.

Nao sera admitido no local de prova o candidato que chegar apés o fechamento
dos portdes.

A IPELL CONSULTORIA recomenda que os candidatos comparecam ao local
da Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 1h00 (uma hora) do horario
estabelecido.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova munidos de documento de
identidade original com foto, caneta esferografica transparente azul ou preta.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgéao
publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagdo, todos em seu modelo ORIGINAL.
Documentos digitais com foto s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no
ato pelos meios disponibilizados para autenticacdo (aplicativos oficiais, sites
oficiais etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de
validacdo em virtude de os meios estarem off-line, por falhas nos gestores dos
aplicativos ou por falta de sinal da internet.

O documento de identidade devera possuir foto recente.

A alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida sobre sua
identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal n® 9278, de 05 de fevereiro de 2018.

Nao serao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento,
titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cdpias (mesmo sendo
autenticadas em cartorio), e protocolos.

N&o serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o exame ou que nao estiver de posse dos documentos habeis
previsto nos Itens 7.9 e 7.10.

O candidato que comparecer ao local de aplicagéo das provas sem documento
vélido devera aguardar fora do local de aplicagdo até que receba um dos
documentos validos.

Apos ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro sera permitida desde que o
participante seja acompanhado por um fiscal.

O candidato ndo poderd utilizar o banheiro do local de aplicacdo apd6s o término
de sua prova e a saida definitiva da sala de provas.
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Sera vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova
Objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem
camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.),
devido caracterizar tentativa de fraude.

O candidato devera levar somente 0s objetos citados no Item 7.8 deste Edital.
Caso assim néo proceda, 0s pertences pessoais serdo deixados em local
indicado pelos aplicadores, durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
eventuais perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

Nao sera permitida a presenca de pessoas, de qualquer idade, ndo autorizadas
no recinto onde serdo realizadas as provas. Poderdo permanecer no local,
durante a realizacdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e
que estejam procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e
Profissionais contratados da Equipe de Aplicacdo de Provas, Autoridades para
apoio e fiscalizagdo dos trabalhos, e outras pessoas com devida autorizacdo da
Comissao de Concurso Publico.

No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade
gréfica, relacionada ao tipo de prova perante o cargo escolhido, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a Coordenacdo do
Concurso Publico, a qual buscara a solucdo imediata e registrara ocorréncia para
posterior analise da banca examinadora.

Sempre que o candidato observar, no material fisico entregue, qualquer
anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no momento
da execucdo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente,
eventual recurso.

Sera eliminado deste Concurso Publico quando ficar constatado que candidato
apresentou a(s) seguinte(s) conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizacao, for colhido em flagrante se comunicando com outro
candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrénicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas,
cbdigos, manuais, impressos, anotacfes, revistas, folhetos e quaisquer outros
tipos de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrénicas, ou ainda, que
venha a tumultuar a realiza¢do das provas com comportamentos inadequados,
podendo ainda legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

N&ao sera permitida nenhuma espécie de comunicac¢ao entre os candidatos, bem
como consulta, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes.

E vedado durante a realizagio das provas o uso de éculos de sol, relogio de
qualquer espécie, qualquer equipamento eletrdnico, como telefone celular,
tablet, notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros correlatos.
Caso isso ocorra, o candidato sera desclassificado do Concurso Publico.

N&o sera permitido ao candidato a utilizacdo de qualquer equipamento referido
no Item 7.25 ao término das provas, enguanto o0 mesmo estiver dentro do local
de realizagdo das provas.

Durante a realizacdo das provas poderdo ser utilizados pela IPELL
CONSULTORIA procedimentos com o objetivo de identificar o porte de
aparelhos eletrbnicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de
seguranca e identificagao.

Durante a realizacdo da prova sera vedado ao candidato se ausentar do recinto.
Em casos especiais, serd acompanhado por um fiscal do referido Concurso
Publico.
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7.29 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicagéo
das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual
for o motivo, exceto nas condi¢des previstas no Iltem 5.6.1.

7.30 Asinstrugbes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Caderno de Prova
e Folha de Resposta, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

7.31 As Folhas de Respostas da Prova Objetiva serdo corrigidas por meio de
processamento eletrénico de leitura Gtica.

7.31.1 A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo nome,
numero de inscricdo e pela assinatura do candidato.

7.31.2 As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de
Respostas com caneta esferogréafica azul ou preta.

7.31.3 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas, questées que contenham
mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

7.31.4 A nao assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na
eliminagdo automatica do mesmo.

7.31.5 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de
responsabilidade exclusiva da administragdo ou da organiza¢cédo do Concurso
Publico, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda
que legiveis. Estas serdo consideradas ERRADAS, assim como as questbes
nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.

7.31.6 Por razBes de seguranca e de ordem técnica, somente apds decorrido o
tempo minimo de 1h o candidato podera sair da sala.

7.31.7 Os 2 (dois) ultimos candidatos permanecerdo na sala de provas até o
fechamento e a lacracdo do envelope das folhas de respostas. Se um dos
candidatos insistir em sair da sala sem assinar o envelope lacrado, sera
considerado desistente deste Concurso Publico.

7.31.8 No dia de realizacéo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacBes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacao e classificacao.

7.31.9 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade, e que também serd responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condi¢do que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

7.31.9.1 O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de prova,
assim entendido como as dependéncias fisicas onde sera realizado o
certame, fazendo uso de mascara de protegéo facial, com cobertura total
de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a prevengdo do
contagio da COVID-19.

7.31.9.2 No momento da amamentacgédo, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal.

7.31.9.3 N&o havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duragdo da(s)
prova(s) dessa candidata.

7.31.10 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local
de realizacdo das provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob
pena de sua desclassificacdo neste Concurso Publico.

7.31.11 N&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario
determinados, salvo por motivo de for¢ca maior.
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7.31.12 Apoés o término do prazo previsto para a duracdo das provas, ndo sera

concedido tempo adicional para o candidato continuar procedendo a
transcricdo da resposta.

DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

A Prova Objetiva — de carater eliminatério e classificatorio — sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

As questbes da prova objetiva terdo peso de 2,5 pontos cada.

Serdo considerados habilitados, na prova objetiva, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

A prova pratica — de carater eliminatério e classificatério — sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Serao considerados habilitados, na prova pratica, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

Para os cargos de LIXEIRO e SERVICOS GERAIS sera declarado apés a Prova
Pratica se o candidato estd APTO ou INAPTO para realizagdo dos servigos
pertinentes ao cargo escolhido.

DA PONTUACAO FINAL

A pontuacao final do candidato correspondera:

a) Para os cargos de Agente Sanitario, Assistente Social, Atendente, Auxiliar
Administrativo, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar Dentista, Dentista,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Guarda Noturno, Inspetor de
Alunos, Lixeiro, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico
Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Monitor, Nutricionista,
Psicélogo, Servente, Servicos gerais, Técnico de Enfermagem, Técnico
Desportivo sera a pontuacdo obtida na Prova Objetiva.

b) Para os cargos de Merendeira, Motorista, Operador Maquinas |, Operador
Maquinas Il, Pedreiro, Servente/Pedreiro e Tratorista sera a pontuacao
obtida na Prova Obijetiva mais a pontuacdo obtida na Prova Prética.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate na classificagdo, sera processado o desempate tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre
aqueles na mesma faixa etéaria e frente aos demais candidatos, nos termos
da Lei Federal n°® 10.741/2003;

b) Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

¢) Que obtiver maior pontuacgéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
d) Que obtiver maior pontuag&o nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Matemaética,
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f) Persistindo o empate, o desempate sera dado por meio de sorteio.

DOS RECURSOS

Caberéo recursos contra as normas deste Edital, o indeferimento da inscri¢céo, o
contetdo das provas e gabarito provisério, auséncia de alternativa correta ou
mais de uma alternativa correta, pontuacdo das provas escritas objetivas e
praticas, bem como dos resultados e classificatorios, exceto da homologacao do
resultado final do Concurso Publico, quando forem exauridos os recursos.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo estabelecido no dia seguinte ao
ato de divulgacdo dos Editais até as 23h59min do segundo dia util posterior a
publicacéo.

Para recorrer o candidato deveré acessar o site: www.ipell.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario
de recurso e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des nele contidas.
Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo, e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

O recurso devera ter argumentacdo légica e consistente, caso contrario sera
preliminarmente indeferido.

Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital
serdo preliminarmente indeferidos.

N&o serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com a forma estipulados neste Edital;
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;
¢) Nao apresentem fundamentacéo légica e consistente;

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido
anteriormente pelo mesmo candidato;

e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposi¢ao ja se esgotaram.

Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidir4 pela manutencéo,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisédo a
Comissao Fiscalizadora de Concurso Publico e assim que publicado o parecer,
disponibilizara ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site da
IPELL CONSULTORIA, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.
Em hipétese alguma havera, vista de provas, revisdo de recursos e recurso do
recurso.
O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.
Se do exame de recursos, resultar anulacdo de questédo ou de item de questéo,
ou alteracdo de Gabarito, a pontuacéo correspondente a essa questéo, item ou
alteracdo de Gabarito sera atribuido a todos os candidatos, independente de
terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questéo, e posteriormente esta seja anulada,

ele permanecera com o ponto ja conquistado pelo acerto da questéo.
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Ap0s julgamento dos recursos sera divulgado as devidas altera¢Bes ocorridas
caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podendo
eventualmente alterar o resultado da prova, classificacdo final e ou até a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacao no Concurso Publico.

A banca examinadora constitui Gltima instancia para analise do recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

DA CONVOCACAO/CONTRATACAO PARA O CARGO

A contratacdo do Cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificacao dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o
limite fixado por lei.

A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo/exercicio
automatica aos candidatos classificados abaixo do nimero de vagas indicadas,
mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

Por ocasido da convocacao que antecede a contratacdo/exercicio, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
copia que comprovem 0s requisitos para contratacao e que foram usados como
condicBes da inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais
documentos legais que Ihe forem exigidos.

A convocacao que trata o item anterior serd realizada mediante a publicacdo de
Edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

Obedecida a ordem de classificacéo, para efeito de contratacdo e exercicio, fica
o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado por
meédicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Salmouréo, que
avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes
ao cargo a que concorre.

As decisdes do Servico Médico Designado pela Prefeitura Municipal de
Salmouréo, sédo de carater eliminatério para efeito de contratacao.

Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratacdo, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Salmouréo que atestara a compatibilidade das atividades
exercidas do Cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a
avaliacdo sera de carater eliminatdrio para efeito de contratacao.

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a
Prefeitura Municipal.

A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos e exames médicos
gue julgar necessario.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as disposicbes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualguer natureza.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasido de entrar no exercicio do cargo,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

A IPELL CONSULTORIA, bem como o 6rgéo realizador do presente certame
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes ao processo.

O gabarito sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br na segunda-feira
subsequente a data da aplicacéo da prova, apos as 16h00.

Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da
data de sua homologacao, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura
Municipal de Salmourdo, uma Unica vez e por igual periodo.
Cabera a Prefeitura Municipal de Salmourdo representada por sua Prefeita a
homologacao dos resultados finais deste Concurso Publico.

A Prefeitura Municipal de Salmouréo e a IPELL CONSULTORIA se eximem das
despesas com viagens e estadas dos candidatos para comparecimento em
quaisquer das fases deste Concurso Publico e da responsabilidade por
documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de prova
().

Todas as retificacdes, convocacdes e resultado final oficial, referentes a este
Concurso Publico serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Salmourao
(www.salmourao.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA
(www.ipell.com.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Demais publicacdes, comunicados, avisos e resultados referentes a este
Concurso Puablico serdo publicados exclusivamente no site da Prefeitura
Municipal de Salmourdo (www.salmourao.sp.gov.br) e no site da IPELL
CONSULTORIA (www.ipell.com.br), sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da
Comissdao de Concurso Publico, tanto da Prefeitura Municipal de Salmourdo
como da empresa IPELL CONSULTORIA, inclusive qualquer parente dos
membros das comissdes até 2° grau.

Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Salmourdo, poderd anular a inscricAo, prova ou
contratagdo/admisséo de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidade neste Certame.

Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacéo deste Concurso Publico
e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a incineragéo da (s) prova (s)
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e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Concurso Publico, os registros eletrdnicos, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.14 E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, € expedido o presente Edital.

Salmourao, 20 de outubro de 2023.

SONIA CRISTINA JACON GABAU

Prefeita do Municipio de Salmourdo
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Sanitério

Compete ao Agente Sanitario fiscalizar e inspecionar estabelecimentos comerciais,
industriais, residenciais e publicos, para aplicar adverténcia e multas dentro das normas
da legislacdo vigente, apreender produtos, quando necessario, visando preservar a
saude da comunidade, inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, feiras,
mercados etc., verificando as condi¢des sanitarias, para garantir a qualidade do produto;
colher amostras de alimentos e embalagens, interditando-os e encaminhando-os para
analise em Laboratérios Especializados; lavrar auto de infracdo, expedir intimacéo e
aplicar penalidade de adverténcia, quando necessario, visando preservar a saude da
comunidade; encaminhar as amostras de fontes naturais como po¢os, minas, bicas etc.,
para andlise dos pedidos relacionados com servi¢cos individuais de abastecimento de
agua; receber solicitacdo de alvara e caderneta de controle sanitario para os
estabelecimentos comerciais e/ou industriais, fazendo os registros e protocolos para a
expedicdo do respectivo documento; programar e efetuar visitas em estabelecimentos,
seguindo plano preparado e de acordo com a rotina do servico e as peculiaridades de
cada caso, realizar pesquisa de campo, elaborar boletins de producao e relatérios de
visita domiciliar, baseando-se nas atividades executadas, para permitir levantamentos
estatisticos e comprovacéao dos trabalhos. Sempre que se fazer necessario, inspecionar
até mesmo no periodo noturno os estabelecimentos, quanto a relacdo a lei antifumo.
(LEI ANTIFUMO No 12.546/2011), além de outras inspec¢des e fiscalizacdes necesséria,
executar outras tarefas afins, quando solicitadas.

Assistente Social

Compete a Assistente Social, elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a
grupos especificos de pessoas, visando seu desenvolvimento e integracdo na
comunidade; efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de
grupos especificos de pessoas, como menores, idosos, migrantes, estudantes da rede
escolar municipal e empregados/servidores municipais; organizar a participacao dos
individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades
educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do
comportamento individual, programa a a¢édo basica de uma comunidade nos campos
social, médico e outros, através da analise dos recursos e das caréncias
socioecondmicas dos individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover
seu desenvolvimento; planejar, executar e analisar pesquisas socioeconémicas,
educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e
subsidiar programas educacionais, habitacionais, de saude e formac¢ao de méo-de-obra;
efetuar triagem nas solicitagcbes de ambuléncia, remédios, géneros alimenticios,
recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida do possivel;
acompanhar casos especiais como problemas de salde, relacionamento familiar,
drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgaos competentes de
assisténcia para possibilitar atendimento dos mesmos; organizar atividades
ocupacionais de menores, idosos e desamparados; orientar o comportamento de grupos
especificos de pessoas, em face de problemas de habitacéo, salde, higiene, educacao,
planejamento familiar e outros; promover, por meio de técnicas proprias e por meio de
entrevistas, palestras, visitas em domicilios e outros meios, a prevencdo ou a solugéo
de problemas sociais identificados entre outros grupos especificos de pessoas;
organizar e manter atualizadas as referéncias sobre as caracteristicas socioecondmicas
dos empregados/servidores municipais, bem como dos pacientes assistidos nas
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unidades de Assisténcia Social; participar da elaboracéo, execucdo e avaliagdo dos
programas de orientacdo educacional e pedagdgica na Rede Escolar Municipal;
aconselhar e orientar a populacdo nos postos de saude, escolas e creches municipais;
atender aos empregados/servidores da Prefeitura Municipal que se encontrar em
situacdo-problema; atuar junto a empregados/servidores municipais aposentados;
realizar visitas de supervisao nas creches, elaborando proposta de trabalho, relatorios
de avaliagcéo e discutindo alternativas e encaminhamentos de questdes gerais junto a
coordenacdo de creches; programar atividades de integracdo e treinamento para
gerentes, médicos, diretores de escola e servidores em geral das diversas areas da
Prefeitura Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Atendente

Compete ao Atendente realizar atendimento ao publico em geral, identificando e
averiguando suas pretensdes para prestar-lhe informagbes e/ou encaminha-lo as
pessoas ou unidades administrativas solicitadas com presteza e cordialidade; atender o
municipe ou visitante, identificando-o e averiguando suas pretensoes, para prestar-lhe
informagbes e providenciar o seu devido encaminhamento; registrar as visitas e 0s
telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do municipe e visitante,
para possibilitar o controle dos atendimentos diarios e encaminha-los a quem de direito
no érgao municipal; receber a correspondéncia enderecada a Administracdo Municipal,
bem como aos Empregados Publicos, registrando em livro/sistema proprio para
possibilitar sua correta distribuicdo e controle de entrega; outras atribuicbes afins e
correlatas ao exercicio do Cargo Publico que Ihe forem solicitadas.

Auxiliar Administrativo

Compete ao Auxiliar Administrativo, desenvolver atividades na area administrativa
dando suporte as atividades da Instituicdo; desenvolver e preparar expedientes
administrativos que se fizerem necessarios nas diversas unidades, sob orientacéao;
controlar a entrada e saida de materiais, ferramentas e equipamentos no canteiro de
obras, bem como o registro de frequéncia dos empregados, sob orientacédo; inteirar-se
dos trabalhos desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a obtencao de
dados, documentos ou outras solicitagcbes dos superiores; participar de estudos e
projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos; atuar como responsavel pela
fiscalizacdo e manutencéo da ordem nos ambientes; operar equipamentos diversos, tais
como: projetor multimidia; aparelhos diversos; maguinas fotocopiadoras/duplicadoras,
scanners e outros.; produzir, reproduzir e processar, fotografias, slides, microfilmes,
jornais, revistas ou livros, negativos e celulose; localizar, organizar, classificar e manter
atualizado o acervo de multimidia; zelar pela higiene, limpeza, conservacdo e boa
utilizacdo dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua responsabilidade,
solicitando junto a chefia os servicos de manutengéo; atuar em consultérios dentarios,
consultérios médicos, preparando os pacientes para atendimento; realizar e atender
chamadas telefénicas, anotar e enviar recados; manter, organizado, classificar e
atualizar arquivos, fichéarios, livros, publicagbes e outros documentos, para possibilitar
controle e novas consultas, realizar a informacédo e digitacdo nos sistemas de gestédo
municipal e de governos caso houver; realizar servicos auxiliares no processo de
aquisicdo e processamento técnico; executar servicos auxiliares de preparacdo para
restauro e conservacao do material bibliografico e ndo bibliogréfico; atender ao publico
em geral, averiguando suas necessidades para orienta-los e/ou encaminha-los as
pessoas e/ou setores competentes; receber, entregar, levar e buscar documentos,
materiais de pequeno porte, livros e outros, através de malote e protocolo,
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providenciando os registros necessarios de empréstimos e devolugdes e afixar materiais
de divulgacédo em editais, quando necessario; participar de programa de treinamento,
guando convocado; executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informética; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcéo; auxiliar nas tarefas de prestacfes de contas;
outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas pelo
superior imediato.

Auxiliar de enfermagem

Compete ao Auxiliar de Enfermagem executar pequenos servigos de enfermagem, sob
a supervisdo do Enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes; prestar cuidados
de conforto material, moral e de higiene pessoal aos pacientes, fazer curativos, aplicar
injecdes, ministrar medicamentos e imunizantes, nas condi¢des prescritas; observar e
registrar os sintomas apresentados pelos pacientes, comunicando as alteracdes do
qguadro clinico ao enfermeiro ou ao responsavel pela Unidade; fazer controle de sinais
vitais, pesar e mensurar 0 paciente; preparar o paciente coletar materiais para exames
de laboratério; realizar pré e pOs consultas; preparar 0s pacientes para consultas
médicas ou de enfermagem; fazer instrumentagao em intervengdes cirlrgicas e exames
complementares; auxiliar na manutencéo dos padrées de assisténcia de enfermagem;
zelar pelo uso adequado, higiene, esterilizacdo, guarda e conservagdo dos materiais,
instrumentos, aparelhos e equipamentos de trabalho; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Auxiliar Dentista

Compete ao Auxiliar de Dentista recepcionar as pessoas em consultorio dentério,
identificando-as, averiguando suas necessidades e o historico clinico para encaminha-
las ao cirurgido-dentista. Controlar a agenda de consultas, verificando horarios
disponiveis e registrando as marcacdes feitas, para manté-la organizada. Auxiliar o
cirurgido-dentista, colocando os instrumentos a sua disposi¢ao, para efetuar extracao,
obturacdo e tratamentos em geral. Proceder diariamente a limpeza e a assepsia do
campo de atividade odontoldgica, limpando e esterilizando os instrumentos, para
assegurar a higiene e a assepsia cirurgica. Orientar na aplicacdo de flior para a
prevencdo de carie, bem como demonstrar as técnicas de escovacao para criangas e
adultos, colaborando no desenvolvimento de programas educativos. Convocar e
acompanhar os escolares da sala de aula até o consultério dentario, controlando, por
intermédio de fichario, os exames e tratamentos. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato

Dentista

Compete ao Dentista, executar e coordenar trabalhos relativos a diagndésticos e
tratamento de afeccBes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos e instrumentos adequados, para prevenir, manter ou recuperar a salide bocal,
realizar visitas domiciliares e em escolas publicas, realizar consultas, atuar na
orientacdo preventiva e profilatica e outros servigos correlatos, bem como executar
outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢cdes do
cargo publico e da area de atuacdo; examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando
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aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de céaries e outras afeccdes;
Identificar as afec¢Bes quanto a profundidade, utilizando instrumentos especiais e
radiologicos, para estabelecer diagndésticos e o plano de tratamento; aplicar anestesia
troncular, gengival ou topica, utilizando medicamentos anestésicos, para promover
conforto e facilitar a execucgdo do tratamento; extrair raizes e dentes, utilizando férceps,
alavancas e outros instrumentos, para prevenir infec¢des; restaurar céries, utilizando
instrumentos, aparelhos e substancias especificas, para restabelecer a forma e a funcéo
do dente; executar a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para
evitar a instalacdo de focos de infeccdo; realizar consultas; prescrever ou administrar
medicamentos, determinando a via de aplicacéo, para prevenir hemorragias ou tratar
infec¢Bes da boca e dentes; proceder a pericias Odonto administrativas, examinando a
cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas
e regulamentos; coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado
clinico dos pacientes, langcando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolucao
do tratamento; realizar visitas domiciliares e as escolas publicas; orientar e zelar pela
preservacdo e guarda de aparelhos, instrumental ou equipamento utilizados em sua
especialidade, observando sua correta utilizacdo de EPI-s e normas de higiene e de
seguranca; elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento
odontolégico e preventivo voltados para a comunidade de baixa renda e para os
estudantes da rede municipal de ensino, ou ainda para programas de assisténcia social;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacfes e sugerindo medidas para a implantacdo, o desenvolvimento e o
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacado; participar de atividades
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao; participar
de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes
sobre situacbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; adotar medidas de
aplicacao universal de biosseguranca; outras atribuices afins e correlatas ao exercicio
do cargo publico que lhe forem solicitadas pelo superior imediato.

Farmacéutico

Compete ao Farmacéutico planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar
atividade e acbes de farmacia no ambito da assisténcia; e participar de processos
educativos, de formacdo e de acdes coletivas e de vigilancia em saude. planejar,
organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servigcos da assisténcia
farmacéutica do trabalho aos municipes; participar no planejamento, execugédo e
avaliagcdo dos programas de fornecimento de medicamentos do Municipio; organizar os
processos de alto custo e administrativos para distribuicdo de medicamentos a
populacdo do Municipio; gerenciar o sistema de estoque farmacéutico, mantendo
atualizado e com estogue regular de medicamentos, auxiliar na compra de
medicamentos, coordenar e adequar os pedidos de medicamentos junto aos governos
de programas especificos; conhecer a Politica Nacional de Medicamentos, a Politica
Nacional de Assisténcia Farmacéutica e os Principios e Diretrizes do SUS; conhecer a
legislacdo farmacéutica vigente, bem como as normas e legislagfes proprias da SMS
para a assisténcia farmacéutica; conhecer a Relacdo Municipal de Medicamentos e 0s
critérios utilizados para a sua selecdo e estabelecimento dos pontos de atencédo para
acesso aos medicamentos; conhecer, divulgar e orientar todas as instancias sob sua
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responsabilidade quanto a organizacdo e funcionamento: prescrever e orientar 0s
municipes quanto ao uso de medicamentos de acordo com as receitas ministrada pelos
médicos municipais; manter-se didlogo constante com o corpo médico do Municipio,
guanto ao cadastro e remédios disponivel na farmacia municipal, evitando compra
imediata de medicamentos; executar outras tarefas correlatas e afins as atividades
acima descritas designada pelo superior imediato.

Fisioterapeuta

Compete ao Fisioterapeuta tratar meningites, encefalites, doencas reumaéticas,
paralisias, sequelas de acidentes vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica
corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducacdo
muscular, para obter o maximo de recuperacéao funcional dos 6rgaos e tecidos afetados;
avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes
musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo de cinética e
movimentacao, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo, de sobrecarga e atividades,
para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados; planejar e executar
tratamentos de afec¢des reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular-
cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos raquimedulares, de
paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros,
utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir
ao minimo as consequéncias dessas doencas; atender amputados, preparando o coto
e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar sua movimentacdo ativa e
independente; ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccdes dos
aparelhos respiratorio e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios
ginasticos especiais, para promover corre¢cdes de desvios de postura e estimular a
expansao respiratéria e a circulacdo sanguinea; fazer relaxamento, exercicios e jogos
com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica,
para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;
supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na
execucao de tarefas, para possibilitar a execucdo correta de exercicios fisicos e a
manipulacdo de aparelhos mais simples; assessorar autoridades superiores em
assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres, para avaliacao
da politica de salde; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Fonoaudi6logo

Compete ao Fonoaudi6logo, seguir as normas técnicas prescritas pelo Conselho
Federal de Fonoaudiologia guanto ao atendimento dos pacientes; identificar problemas
ou deficiéncias ligadas & comunicacéo oral, empregando técnicas proprias de avaliagdo
e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dic¢éo, para possibilitar o aperfeicoamento
e/ou a reabilitagdo da fala; avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames
fonéticos, de linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias, para
estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; orientar o paciente com problemas
de linguagem e audicao, utilizando a logopedia e audiologia em sessfes terapéuticas,
visando sua reabilitacdo; orientar a equipe pedagogica, preparando informes e
documentos sobre assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lhe subsidios;
controlar e testar periodicamente a capacidade auditiva dos empregados/servidores,
principalmente daqueles que trabalham em locais onde ha elevado nivel de ruido;
aplicar testes audiométricos para pesquisar problemas auditivos; determinar a
localizagdo de lesdo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do
individuo; orientar os professores sobre o comportamento verbal da criancga,
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principalmente com relagdo a voz; atender e orientar os pais sobre as deficiéncias e/ou
problemas de comunicacdo detectadas nas criangas, emitindo pareceres de sua
especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-lhes a
reeducacédo e a reabilitacdo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Guarda Noturno

Compete ao Guarda Noturno, observar as condigbes de seguranca nas dependéncias
de 6rgdos publicos visualizando os ambientes visando prevenir ou detectar furtos,
situacbes de perigo e outras ocorréncias, para as devidas providencias. Controla a
movimentacao de veiculos e pessoas pela Portaria recepcionando, triando o assunto e
encaminhando-as aos destinatarios. Faz a ronda na area externa da empresa para
preservacéo do seu patriménio atentando para a movimentacdo de pessoas estranhas,
danos as instalacdes, condicfes inseguras, portas abertas e outros aspectos que
possam ameacar a integridade fisica da empresa e seus funcionarios. Aborda os
funcionarios na saida do expediente para detectar eventuais furtos revistando roupas,
bolsas e valises encaminhando ao superior a ocorréncia de eventuais irregularidades.
Liga e desliga equipamentos ou sistemas de iluminacao no inicio do expediente ou na
eventualidade de qualquer esquecimento bem como acompanha a abertura e o
fechamento das instalacbes pelos responsaveis, atentando pelas condicées de
seguranca. Acompanha o transito de pessoas ao estoque de produtos acabados bem
como a carga e descarga de mercadorias realizada por terceiros ou pessoal proprio
visando a prevencdo de furtos ou outras irregularidades. Executa outras tarefas
relacionadas com o cargo, a critério do superior.

Inspetor de Alunos

Compete ao Inspetor de Alunos inspecionar alunos em todas as dependéncias do
estabelecimento de ensino, garantindo a disciplina e seguranca dos mesmos; orientar e
assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o
ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao escolar; atender as solicitacdes dos
professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos
mesmos, para colaborar no processo educativo; zelar pelas dependéncias e instalacdes
do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e
comportamento, para propiciar ambiente adequado a formacado fisica, mental e
intelectual dos alunos; auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e
protecdo dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Lixeiro
Compete ao Lixeiro realizar servigos de coleta de residuos, de limpeza e conservagéo
de areas publicas coletam residuos domiciliares, residuos solidos de servigos de saude
e residuos coletados nos servicos de limpeza e conservagdo de areas publicas.
Preservam vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calcaddes, acondicionando o
lixo para que seja coletado e encaminhado para o Aterro Sanitario. Conservam as areas
publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas etc. Zelar pela
seguranca das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho. Trabalham
com seguranga, utilizando equipamento de protecdo individual e promovendo a

seguranca individual e da equipe.
Médico Cardiologista
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Compete ao Médico Cardiologista realizar aos atendimentos da especialidade, realizar
exames de ecocardiograma e emitir laudos, consultas médicas, emitir diagndsticos,
prescrever tratamentos, realiza exames de ecocardiograma e intervencgdes de pequenas
cirurgias. Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e
terapéutica, para promover, proteger e recuperar a salde dos clientes e da comunidade.
Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados morbidos e outros, inclusive para
justificacdo de faltas ao cargo. Conhecer ética e legislacao profissional.

Médico Clinico Geral

Compete ao Médico Clinico Geral realizar os atendimentos da especialidade, realizar
consultas e procedimentos na Unidade de Saude e, quando necessario, no domicilio;
atender a todos os integrantes de cada familia, independente de sexo e idade; executar
as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida (crianca,
adolescente, mulher, adulto e idoso); desenvolver com os demais integrantes da equipe,
acles preventivas e de promoc¢do da qualidade de vida da populacdo; realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencédo na Atencao
Bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS participar em
todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; comunicar ao seu
superior imediato qualquer irregularidade; ser apoio de capacitacdo na sua area
especifica, quando necessario e executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

Médico Ortopedista

Compete ao Médico Ortopedista realizar os atendimentos da especialidade;
desempenhar funcbes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos,
exames, diagnadstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissfes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar
de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educacdo em saulde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica em ambulatdrios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificagdo compulsoria de doencas; Realizar reunides com familiares ou
responséaveis de pacientes a fim de prestar informagfes e orientagbes sobre a doenga
e o tratamento a ser realizado; Prestar informac¢fes do processo saude-doenga aos
individuos e a seus familiares ou responsdaveis; Participar de grupos terapéuticos
através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre 0s pacientes;
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Médico Pediatra

Compete ao Médico Pediatra realizar os atendimentos da especialidade: realizar
consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever tratamentos e realizar intervencées
cirargicas, quando pertinente em pacientes de até 14 anos de idade. Fazer diagnésticos,
prescrever e realizar tratamentos clinicos cirargicos e de natureza profilatica; Requisitar,
realizar interpretar exames de laboratérios e raios-x; atuar no controle de moléstias
transmissiveis, na realizacao de inquéritos epidemiolégicos e em trabalhos de educagéo
sanitaria; Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas
especiais de saude publica; Realizar atividades Ambulatoriais de avaliacdo pré-
operatoria mediante sua aptidao técnica;

Médico Psiquiatra

Compete ao Médico Psiquiatra realizar os atendimentos; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagndstico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatérios
e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
guando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos,
emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucao da doencga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulsoria de doencas.

Merendeira

Compete a Merendeira, selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das
refeicBes, observando o cardapio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros
alimenticios, temperando e cozinhando os alimentos, para obter o sabor adequado a
cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade; Receber ou recolher
lougas, talheres e utensilios empregados no preparo das refei¢cdes, providenciando sua
lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢cbes de uso; Distribuir as refei¢cbes
preparadas, colocando-se em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;
Receber e armazenar os produtos, observando a data de validade e a qualidade dos
géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado a estocagem, visando
a perfeita qualidade da merenda; Solicitar a reposicdo dos géneros alimenticios,
verificando periodicamente a posicdo de estoques e prevendo futuras necessidades
para suprir a demanda; Zelar pela limpeza e higienizacdo de cozinhas e copas, para
assegurar a conservagao e o bom aspecto das mesmas; Fornecer dados e informacgdes
sobre a alimentagdo consumida na unidade, para a elaboracéo de relatorios; Outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.



Prefeitura Municipal de Salmouréo
Estado de Sé&o Paulo
CNPJ: 46.477.618/0001-48

Monitor

Compete ao Monitor, acompanhar o processo de adaptacao dos alunos novos na escola
e dos que estdo nas séries iniciais de um segmento, sobretudo no inicio das aulas. -
Analisar o grupo em diferentes contextos: como ele se organiza, 0S espacos que ocupa,
as brincadeiras e 0s jogos que privilegia no dia a dia.

Motorista

Compete ao Motorista dirigir e conservar os veiculos automotores da frota, tais como os
automoveis, as ambulancias, as vans/peruas, picapes, Onibus e Caminhdes,
manipulando os comandos de marcha e direcdo quando nao for cambio automatico,
conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as
instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de empregados/servidores, autoridades
e outros, conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado apés concluida a jornada do
dia, comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacao do veiculo que Ihe for entregue mantendo sempre limpo e conservado;
encarregar-se do transporte e entregas de correspondéncia ou de cargas que lhe foi
confiada; promover o abastecimento de combustiveis, conferir agua, 6leo de carter, 6leo
de freio; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardéis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de dire¢&o, providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar
o grau de densidade e nivel da agua da bateria quando for a base de agua, bem como
a calibracdo dos pneus, executar tarefas afins; estacionamentos; gestos de condutores;
gestos da autoridade de transito; sinais sonoros; Cdédigo Brasileiro de Transito;
distribuicdo de cargas e manutencdo preventivas de veiculos; procedimentos durante
uma emergéncia; conhecimentos basicos sobre motor a explosdo e diesel; exercer
atividades de dirigir veiculos leves no Municipio ou em viagens fora do Municipio ou do
Estado, transportando passageiros, funcionarios, autoridades para locais pré-
determinados; exercer atividades de dirigir caminhdes e 6nibus no Municipio
transportando cargas e/ou alunos para locais pré-determinados; dirigir automoveis,
camionetas e similares, e zelar pela conservacdo dos mesmos; dirigir caminhdes, dnibus
e outros assemelhados; executar outras tarefas afins e correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Nutricionista

Compete ao Nutricionista planejar e elaborar o carddpio semanalmente baseando-se na
aceitacdo dos alimentos pelos comensais, para oferecer refeices balanceadas e evitar
desperdicios; supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicdo e o
armazenamento das merendas nas escolas, a fim de contribuir para a melhoria proteica;
orientar e supervisionar o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refei¢des, para
possibilitar um melhor rendimento do servigo, controlar os referidos estoques por
sistema informatizado ou ficha de controle; programar e desenvolver treinamento com
os empregados/servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de
habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos, para racionalizar e melhorar o
padréo técnico dos servigos; elaborar relatorio mensal, baseando-se nas informacdes
recebidas para estimar o custo médio da alimentagéo; zelar pela ordem e manutencgao
da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orientar e supervisionar a sua
elaboracéo, para assegurar a confecgdo de alimentos; executar outras tarefas afins e
correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Operador Maquinas |

Compete ao Operador de Maquinas |, planejar o trabalho, realizar manutencéo basica
de maquina a operar; inspecionar diariamente os veiculos verificando agua, 6leo e
abastecimento; comunicar o encarregado da frota municipal os casos de defeitos de
qualquer ordem; zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas, acessoérios e
ferramentas, que utiliza na execucédo de suas tarefas; operar maquinas montadas sobre
rodas ou sobre esteiras e providas de p4 mecéanica ou cagamba, para escavar e mover
terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; operar maquinas de abrir canais de
drenagem, abastecimento de agua, esgoto, galerias de aguas pluviais e outros; operar
equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair
areia e cascalho; operar maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de
gueda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de a¢o, em terreno seco ou
submerso; operar maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando
0s materiais utilizados na construgdo de estradas; acionando os dispositivos para
posiciona-la segundo as necessidades do trabalho; movimentar a maquina, acionando
seus pedais e alavancas de comando, corte, elevacdo e abertura, assim como seus
comandos de tracdo e os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar
material; executar servicos de terraplanagem, tais como remocdo, distribuicdo e
nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamento e outros; providenciar o
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob sua
responsabilidade; executar as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de
carga pesada, 0s materiais escavados, para o transporte dos mesmos; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Operador Maquinas Il

Compete ao Operador de Maquina Il, conduzir e operar as maquinas pesadas tipo
Niveladora, manipulando seus comandos, para nivelar, aplainar e compactar terra e
materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas
estradas e outros, auxiliando na execuc¢ao de obras publicas; zelar pela conservacéao e
limpeza das maquinas, acessoérios e ferramentas, que utiliza na execucdo de suas
tarefas; operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de plaina
mecéanica para mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; operar
maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de 4gua, esgoto, galerias de
aguas pluviais; operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, no reparo e
construcao de estradas e outras obras; efetuar servicos de manutencdo de maquina,
abastecendo-a, lubrificando-a, verificando antes de comecar as tarefas do dia, niveis de
agua, 6leo de motores, hidraulicos, freios, engraxar as maquinas e seus acessorios
guanto necessario; outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo publico
gue Ihe forem solicitadas pelo superior imediato.

Pedreiro

Compete ao Pedreiro executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de
argila ou concreto, em camadas superpostas e rejuntando-os e fixando-os com
argamassa, para levantar muros, paredes, colocando pisos, azulejos e outros materiais
similares; verificar as caracteristicas da obra, examinando plantas, memorial descritivo
e outras especificagbes da construcdo, para selecionar o material e estabelecer as
operacgles a executar; ajustar a pedra ou tijolo a ser utilizado, adaptando a forma e a
medida ao lugar em que sera colocado, utilizando martelo e talhadeira, para possibilitar
0 assentamento do material em questao; misturar areia, cimento e 4gua, dosando esses
materiais nas quantidades convenientes, para obter a argamassa a ser empregada no
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assentamento de pedras e tijolos; assentar tijolos, ladrilhos, pisos ou pedras,
superpondo-os em fileiras ou seguindo os desenhos, para levantar paredes, vigas,
pilares, degraus de escadas e outras partes da construcdo; construir base de concreto
e/ou outro material, baseando-se nas especificacbes como alinhamento, nivelamento,
esquadrejamento, dentro das regras e normas da construcdo civil, para possibilitar a
construcao ou reforma de obras, a instalagdo de maquinas, postes da rede elétrica e
para outros fins; executar servicos de acabamento em geral, tais como colocacéao de
telhas, revestimento de pavimentos ou paredes com ladrilhos e azulejos, instalacéo de
rodapés, verificando o material e as ferramentas necessdarias para a execucdo dos
trabalhos; executar trabalhos de manutencéao corretiva de prédios, calgcadas e estruturas
semelhantes, reparando paredes e pisos, aparelhos sanitarios e outras pecas,
chumbando as bases danificadas, para reconstituir essas estruturas; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicologo

Compete ao Psicélogo, seguir as normas técnicas prescritas pelo Conselho Federal de
Psicologia quanto ao atendimento dos pacientes; prestar assisténcia a salde mental,
pacientes SUS e empregados publicos municipais, bem como atender e orientar a area
educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas
psicolégicas para possibilitar a orientacdo e o diagnoéstico clinico; quando na area da
psicologia clinica; estudar e avaliar individuos que apresentem distarbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas
apropriadas, para orientar-se no diagnéstico e tratamento; desenvolver trabalhos
psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria;
articular-se com profissionais de servico social, para elaboracdo e execucdo de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; atender aos
pacientes da Rede Municipal de Saude avaliando-se, empregando técnicas psicoldgicas
adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; reunir informacdes a
respeito de paciente, levando dados psicopatoldgicos, para fornecer subsidios para
diagnéstico e tratamento de enfermidades; aplicar testes psicologicos e realizar
entrevistas; realizar trabalho de orientacdo de adolescentes, individualmente, ou em
grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; realizar
trabalhos de orientacdo aos pais através de dindmicas de grupo; realizar anamnese com
0s pais responsaveis. Quando na area da psicologia educacional: atuar no campo
educacional, estudando sistemas de motivacédo da aprendizagem de novos métodos de
ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de
ensino adequados; promover a reeducagdo nos casos de desajustamento escolar ou
familiar; prestar orientag@o aos professores. Quando na area da psicologia do trabalho:
exercer atividades relacionadas com o treinamento de pessoal da Prefeitura,
participando da elaboracdo, do acompanhamento e da elaboracdo de programas;
participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da
Psicologia a aplicada ao trabalho; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Servente

Compete ao Servente executar servigos de limpeza e arrumacgéo nas dependéncias da
Prefeitura Municipal e outros proprios municipais, servigos que visem o0 bom
funcionamento dos prédios publicos; Verificar a existéncia de material de limpeza e
outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicdo, quando for o caso; Manter arrumado o material sob sua
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guarda; Realizar eventualmente, servicos externos para atender as necessidades do
setor; Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos
nas dependéncias, méveis e utensilios, que lhe cabe, limpos e com boa aparéncia;
Outras atribui¢des afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

Servente/Pedreiro

Compete ao Auxiliar de Pedreiro ajudar o servico de locacdo de pequenas obras; fazer
alicerces e levantar paredes e muros de alvenaria, sob orientacdo de um pedreiro;
manejar instrumentos de nivelamento, prumo e esquadrejamento; fazer e refazer pisos
de cimento; fazer orificios em pedras, blocos de cimento ou outros materiais; fazer
servigos de preparacéo de qualquer tipo de massa a base de cola, cimento, concreto e
outros; ajudar no reboco de paredes; mexer e colocar, de acordo com instrucdo do
pedreiro, concreto em formas para producdo de artefatos de cimento; auxiliar no
assentamento de marcos e na colocacdo de azulejos e outros; carregar tijolos, telhas,
azulejos, manilhas, areia, pedras e qualquer tipo de massa de cimento, utilizando
carrinho de mao ou outro; preparo de massas de paredes para pintura, lixamento e
limpeza de superficies; armar andaimes; desempenhar 0s servigos rotineiros
determinados pelos pedreiros em assuntos relativos a profissdo; zelar pela limpeza,
conservacdo e guarda dos equipamentos utilizados e do local de trabalho; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Servicos gerais

Compete ao Servicos Gerais, executar tarefas manuais de carater simples que exijam
esforcgos fisicos, certos conhecimentos e habilidades elementares; auxiliar na limpeza
interna e externa dos Prédios Publicos; abrir valas no solo utilizando ferramentas
manuais apropriadas; quebrar pedras e pavimentos; limpar ralos e bocas-de-lobo;
transportar materiais de construcao, méveis, equipamentos e ferramentas; auxiliar no
plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama para conservacao e ornamentacao
de pracas, parques e jardins; capinar canteiros de pracgas, parques, jardins e demais
logradouros publicos; efetuar a limpeza manual com vassouras/enxadas de guias e
sarjetas, e outras areas abertas, como ruas e pavimentos em geral, auxiliar na execucao
de servicos de calcetaria; preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas
auxiliares em construcdo; movimentar terra em pequenas quantidades; limpar, lubrificar
e guardar ferramentas; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de
reposicao, quando for o caso; manter organizado e conservado material sob sua guarda
assim como suas ferramentas de trabalho; comunicar ao superior imediato qualquer
irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios, que lhe
cabe, executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu

superior.

Técnico de Enfermagem

Compete ao Técnico de Enfermagem assistir ao Enfermeiro, no planejamento,
programacao, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;
assistir na prestacao de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;
atuar na prevencgédo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemioldgica; atuar na prevengdo e no controle sistemético da infeccao
hospitalar; atuar na prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de salde; executar atividades de
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assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro e integrar a equipe
de saude.

Técnico Desportivo

Compete ao Monitor desportivo as tarefas que se destinam a treinar educandos,
transmitindo-lhes os principios e regras de cada modalidade esportiva, criando
estratégias e/ou introduzindo aquelas ja existentes, promovendo e supervisionando a
pratica da referida modalidade para desenvolver e melhorar seus conhecimentos e
habilidades; planejar as etapas de treinamento, baseando-se nas observagdes colhidas
e nas competicbes programadas; colaborar na organizacao de material e uniformes para
a realizacdo de treinos ou jogos; zelar para o atendimento das necessidades dos
treinados quanto as questbes de saude, alimentacdo e acomodacao; providenciar
lanches e meios de locomocdo para equipes de treinados; treinar os educando,
ensinando-lhes as técnicas do esporte em questédo e as taticas a serem empregadas,
orientando-lhes; acompanhar a situacdo dos educando para identificar falhas individuais
ou coletivas, orientando-os para um desempenho mais eficiente ou na escolha da
modalidade esportiva mais adequada; participar de reunides com equipes
multiprofissionais ou comiss@es técnicas esportivas, debatendo assuntos pertinentes ao
esporte, contribuindo para o aprimoramento das politicas esportivas; preparar relatérios
sobre treinamentos ou competicdes para envia-los aos 6rgdos competentes; participar
de atividades esportivas de publicidade ou promocionais desenvolvidas, visando a
arrecadacdo de fundos para a realizacdo de eventos; desenvolver e participar dos
eventos esportivos destinados a comunidade; executar outras tarefas, trabalhos,
servicos ou procedimentos, determinados pelo superior imediato, compativeis com sua
area de atuacdo, competéncia e conhecimento.

Tratorista

Compete ao Tratorista operar tratores e reboques, montados sobre rodas, para
carregamento e descarregamento de materiais, providos ou ndo de implementos
diversos, como laminas e maquinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-o e
operando 0 mecanismo de tracdo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar
operacOes de limpeza ou similares, como rocada de terrenos, pracas e jardins, campos
de futebol; zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das
operacdes, colocando em pratica as medidas de seguranca recomendadas e utilizando
de todos os EPIs conforme relatério técnico de seguranca do trabalho, para a operacéo
e estacionamento da maquina; efetuar a limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus
implementos, seguindo as instru¢ées de manutencédo do fabricante e lubrificando as
partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em condi¢des de uso; registrar as
operag0es realizadas, anotando em um diario ou em impressos, 0s tipos e 0s periodos
de trabalho para permitir o controle dos resultados; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e
atualizacdes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes.
Legislacéo e julgados com entrada em vigor apds a publicagdo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam
também a legislacdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressas no conteldo
programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS
PARA OS CARGOS DE:

Guarda noturno, Lixeiro, Merendeira, Motorista, Operador maquinas |, Operador
Maquinas Il, Pedreiro, Servente, Servente/pedreiro, Servicos gerais, Tratorista.

Lingua Portuguesa:

Compreenséo e interpretacdo de palavra, frase ou texto. Ortografia: divisdo silabica,
virgula, acentuacéo grafica, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de X, ch, ss, s,
s¢, ¢, g, ). Singular, plural, masculino e feminino. Morfologia: artigo, adjetivo, pronome,
substantivo, verbo. Sintaxe: concordancia nominal e verbal. Fonologia: silabas,
encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Semantica: sinénimo,
antébnimo.

Matematica:

Operagdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacao e divisdo. Operacdes com
fracBes. OperacBes com nimeros naturais. Problemas. Regra de trés. Raiz quadrada.
Numeros primos. Sistema métrico decimal: comprimento, metro quadrado e cubico,
litro, grama, quilograma, area e volume. Transformacdo em dias, horas, minutos e
segundos. Porcentagem. Sistema Monetéario Brasileiro. Raciocinio l6gico.

CONHECIMENTOS GERAIS

PARA OS CARGOS DE:
Agente Sanitéario, Atendente, Inspetor de alunos, Monitor.

Lingua Portuguesa:

Compreenséo e interpretacdo de palavra, frase ou texto. Ortografia: divisdo silabica,
virgula, acentuacao grafica, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s,
sc, ¢, g, j. Singular, plural, masculino e feminino. Morfologia: artigo, adjetivo, pronome,
substantivo, verbo. Sintaxe: concordancia nominal e verbal. Fonologia: silabas,
encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Semantica: sinébnimo,
anténimo.

Matematica:

Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operag¢des com
fracdes. Operac¢des com numeros naturais. Problemas. Regra de trés. Raiz quadrada.
Numeros primos. Sistema métrico decimal: comprimento, metro quadrado e cubico,
litro, grama, quilograma, area e volume. Transformacdo em dias, horas, minutos e
segundos. Porcentagem. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio l6gico.

Legislacdo Municipal e Historia do Municipio:

Lei Organica do Municipio de Salmouréao disponivel em:
https://salmourao.sp.gov.br/public/admin/globalarg/legislacao/arquivo/91b0752ffda30
019691fec7fc2f40c2d.pdf
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CONHECIMENTOS GERAIS

PARA OS CARGOS DE:

Auxiliar Administrativo, Auxiliar Dentista, Técnico Desportivo, Assistente
Social, Auxiliar de enfermagem, Dentista, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudiélogo, Meédico Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico
Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Psicélogo,
Técnico de Enfermagem.

Lingua Portuguesa:

Compreensdo e interpretacdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento e
compreensdo de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos
coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias convergentes, informacdes
literais e inferéncias, intertextualidade e extratextualidade. Ortografia: divisao silabica,
pontuacdo, uso do hifen, acentuacao grafica, crase, uso dos Porqués, mas e mais,
bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j, adequacdo vocabular.
Morfologia: processos de formacao de palavras, artigo, adjetivo, advérbio, pronome,
preposicdo, substantivo, verbo, conjuncdo, numeral, interjeicdo, flexdes, conjugacao
verbal, sentido préprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oracéo e do periodo composto,
vOoz passiva e ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal,
colocacao pronominal. Semantica: relacdes de significados entre palavras e oracdes,
polissemia, sinbnimo, anténimo, homénimos e parbnimos, figuras de linguagem,
conotacdo, denotacdo, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas,
encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Literatura: periodos e
estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores, géneros literarios. Novo acordo
ortografico.

Matematica:

Operag¢Bes fundamentais: adi¢cao, subtracdo, multiplicacao e divisdo. Operacdes com
numeros naturais, hameros racionais e numeros complexos. Teoria dos conjuntos.
OperagBes com fragBes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Funcdes
exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes.
Sistemas lineares. Numeros complexos. Raciocinio logico. Polinbmios. Produtos
notaveis. Equacbes e inequacbes de 1° e 2° Grau. Problemas. Probabilidades.
Fatoracdo. Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e
composto. Razdo e proporcéo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de
medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética
simples e ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume, &ngulo e Teorema
de Pithgoras. Geometria analitica. Logaritmos. Progressao aritmética. Progresséo
geométrica. Analise combinatéria. Sistema Monetario Brasileiro. Equacgbes
logaritmicas, exponenciais e trigopnométricas. Derivada. Trigonometria.

Legislagcdo Municipal e Hist6ria do Municipio:

Lei Orgénica do Municipio de Salmouréo, disponivel em:
https://salmourao.sp.gov.br/public/admin/globalarg/legislacao/arquivo/91b0752ffda30

019691fec7fc2f40c2d.pdf

Histdria do Municipio, disponivel em: https://www.salmourao.sp.gov.br/cidade
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA OS CARGOS DE:
Auxiliar Administrativo, Auxiliar Dentista, Técnico Desportivo, Assistente
Social, Auxiliar de enfermagem, Dentista, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudiélogo, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico
Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Psicélogo,
Técnico de Enfermagem.

Auxiliar Administrativo

Administragdo Publica; Principios e Poderes da Administracdo Publica; Atos
Administrativos; Processo e procedimento administrativo; Licitacdes; Contratos
Administrativos; Servicos Publicos; Servidores Publicos; Redacao Oficial: principios,
caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e
recomendacdes, formas e pronomes de tratamento, identificacdo do signatario,
padrao oficio, correio eletrdnico, documentos (conceitos e definicbes, generalidades,
tipos, partes, apresentacdo, forma e estrutura, padronizacdo, diagramacao);
Documentacao e arquivo; NogBes sobre escrituracdo de livros contdbeis; Cuidados
com o ambiente de trabalho, nocbes de seguranca do trabalho e ergonomia;
Legislacdo. Referéncias Bibliograficas: BRASIL. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢ao do Estado - Art. 18 e 19; Art.
29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69). BRASIL. Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitacbes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias. BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo
denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias. BRASIL. Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso
a informacdes. BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica.
Brasilia. KASPARY, A. J. Redacéo Oficial Normas e Modelos.

Auxiliar Dentista

Competéncias do ASB na clinica odontoloégica. Materiais, medicamentos, agentes
guimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontolégico: caracteristicas,
preparo, manipulagdo, acondicionamento, transporte, uso e descarte e sua
manutencgdo. Anatomia bucal, periodontal e dentaria. Notagdo dentaria. Principais
doencas bucais, periodontais e dentarias: prevencao, causas, tratamento e controle.
Biosseguranca em Odontologia. Métodos de esterilizagdo e desinfecgéao.
Conhecimentos sobre saude bucal: a. Biofilme dentério; b. Céarie dentaria; c. Doenca
periodontal; d. Controle quimico e mecéanico do biofilme dentario; e. Utilizagdo de
fluoretos; f. Odontologia preventiva; g. Técnicas e materiais para remoc¢éao do biofilme
dentério. Organizacao da clinica odontolégica, trabalho em equipe e Atendimento aos
Pacientes. Generalidades sobre prétese dentaria. Epidemiologia da salde bucal.
Aspectos legais e éticos da profisséo: Lei n.° 11.889/2008 (Regulamenta o exercicio
das profiss6es de Técnico em Saude Bucal — TSB — e de Auxiliar em Saude Bucal —
ASB) e Cddigo de Etica Odontoldgico. Lei Organica de Satde — Lei n° 8.080 e 8.142
— Ministério da Salde, Brasilia 1990., Programa de Saude da Familia, Pacto pela
saude. Portaria Ministerial n® 2.436, de 21/09/17, aprova a Politica Nacional de
Atencédo Baésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organiza¢éo da Atencao
Bésica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
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Técnico Desportivo

Organizacao e legislacao do ensino da Educacéo Fisica. Concep¢des da Educacao
Fisica Escolar. Pratica pedagdgica em Educacdo Fisica: principios e métodos.
Educacao Fisica e linguagem. Educacéo Fisica, diversidade e pluralidade cultural.
Protagonismo e cultura juvenil. Articulacdo de saberes. Campos de atuagéo do ensino
médio: Artistico e Vida Pessoal; Praticas de Estudo e Pesquisa; Jornalistico-Midiatico
e da Vida Publica Elementos da cultura corporal de movimento no contexto familiar,
comunitario, regional, nacional e mundial. Brincadeiras, jogos populares e digitais,
incluindo os de matrizes africanas e indigenas. Aspectos histdricos e antropolégicos
dos jogos e brincadeiras. Jogos e brincadeiras e o direito ao lazer. Esportes de marca,
precisdo, técnico combinatorio, rede/quadra dividida ou parede de rebote, campo e
taco, invasdo e combate. Esportes e producédo de conhecimento. Esportes, politicas
publicas e trabalho. Ginastica geral, de condicionamento fisico e de consciéncia
corporal. Ginasticas e padrdes de beleza nas culturas juvenis. Ginasticas, Saude e
bem-estar. Ginasticas e Saude publica. Brincadeiras cantadas. Educacdo Fisica
inclusiva. Avaliacdo da aprendizagem em Educacgéo Fisica. FREIRE, Jo&do Batista.
Educacado de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educacao Fisica (Scipione, 1994).
KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educacao (Cortez, 2010.)
DOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994).
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9696.htm

Assistente Social

Questdo Social/Desigualdade Social. Vulnerabilidade e risco social. Direitos
socioassistenciais. Assisténcia Social e politicas sociais brasileiras. Protecdo Social
de Assisténcia Social. Territério e territorializacdo. Estratégias de intervencéo
profissional nos campos de atuacdo com tematicas em familia, crianca, adolescente,
idoso, populagcédo em situacéo de rua, trabalho infantil, exploracdo sexual, violéncia e
abuso sexual da crianca e do adolescente, género, raca, etnia e diversidade. Gestao
de beneficios e Transferéncia de Renda. Conhecimentos especificos sobre politica
nacional de salude mental. Legislacdo que regulamenta a profissdo de Assistente
Social. Regulamentac6es do CFESS sobre o trabalho profissional. O Trabalho do
Assistente Social. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS, Lei n°® 8.742/1993).
Politica Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS. Codigo de Etica dos profissionais
de Servigo Social. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015). Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Plano Nacional de Promocao, protecéo
e defesa dos direitos de criangas e adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria.
SINASE. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Determinantes Sociais de Saude.
Cooperativismo e Economia Solidaria Programa de Volta para Casa. Reforma
Psiquiatrica e Politica Nacional de Saude Mental. Atuacdo do Assistente Social nos
CAPS. Ferramentas de Gestdo da Clinica: PTS, Referéncia, Territorio. Politica de
Humanizagéo do SUS. Conselho Estadual de Assisténcia Social. Conselho Municipal
de Assisténcia Social. Conselho Nacional de Saude. Conselho Estadual de Saude.
Conselho Municipal de Saude.

Auxiliar de enfermagem

1. Politica de Saude no Brasil — SUS, principios, diretrizes, leis que regulamentam; 2.
Lei do Exercicio de enfermagem; 3. Codigo de ética dos profissionais de enfermagem;
4. Cuidados de enfermagem a saude do adulto, idoso, mulher, da crianca e do
adolescente; 5. Cuidados de enfermagem a gestante, puérpera e recém-nascido; 6.
Imunizacdo: PNI (Programa Nacional de Imunizacdo) e cadeia de frio; 7.
Procedimentos de enfermagem: sinais vitais, calculo, diluicho e preparo de
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medicamentos, administracdo de medicamentos, nutricdo enteral, coleta de material
para exames laboratoriais, desinfeccéo e esterilizacdo de materiais, oxigenioterapia,
curativos em feridas agudas e crbnicas; 8. Seguranca do paciente e nog¢les de
biosseguranca; 9. Agdes educativas em aleitamento materno, nutricdo, planejamento
familiar, educacao sexual (prevencdo de IST’s, HIV); 10. Nucleo de prevencao a
violéncia: direitos dos idosos, da mulher, da crianca e do adolescente; 11. Cuidados
com o paciente na urgéncia e atendimento de emergéncias (BLS); 12. Sistemas de
informacdo em saude 13. Nucleo vigilancia em saldde (doencas de notificagéo
compulséria, tuberculose. Hanseniase, sifilis, dengue, covid, HIV, IST’s, sarampo) 14.
Doencas cronicas nao transmissiveis (diabetes, hipertensao); 15. Saude mental.
BRASIL. Ministério da Saude. Humanizacao do parto e do nascimento / Ministério da
Saude. Universidade Estadual do Ceara. — Brasilia : Ministério da Saude, 2014. 465
p.. il. — (Cadernos HumanizaSUS ; v. 4). [Internet]. Disponivel em:
https://www.redehumanizasus.net/sites/default/files/caderno_humanizasus v4 hum
anizacao_parto.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Instuto Sirio Libanés de Ensino e Pesquisa. Protocolos
de atencdo bésica: salude das mulheres. 2016. [Internet]. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude mulher.pdf

Dentista

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude:
conceitos basicos. Odontopediatria, Dentistica, Cirurgia e Traumatologia, Odonto
Social e Preventiva, Ortodontia Preventiva, Antibioticoterapia, Desinfeccéo,
Periodontia, Endodontia, Prétese, Radiologia, Anestesiologia, Semiologia. Defeitos
de desenvolvimento da regido maxilofacial e oral, Anomalias dos dentes, Doacédo da
polpa e do periapice, Infeccbes bacterianas, Doencas flngicas e protozoarias,
InfecgBes virais, Doencas imunoldgicas e alérgicas, Patologia epitelial, Patologias das
glandulas salivares, Tumores dos tecidos moles, Distirbios hematolégicos,
manifestacdes orais de doencas sistémicas, Doencas dermatoldgicas, Dor facial e
doencas neuromusculares, Anatomia do periodonto, Epidemiologia e microbiologia
da doenca periodontal, Placa e calculos dentais, Patogénese da periodontite,
Antissépticos, Filosofia do tratamento de canais radiculares, Obstrucdo dos canais
radiculares, Assepsia e antissepsia em Endontia, prepara biomecanico dos canais
radiculares, Cirurgias parendodénticas, Urgéncias em Endodontia, Classificacdo dos
preparos cavitarios, Cavidade classe |, Il, Ill, IV e V de Black, Cavidades atipicas,
Preparo cavitario para amalgamas e compadsitos, Preparo cavitario para restauracao
metalicas fundidas, Materiais de restauracdo, Restauracbes metalicas com ligas
nobres e ndo nobres, Caracteristicas e consideracdes clinicas quanto ao seu
emprego, Materiais odontologicos para cimentacéo, Patologias oclusais e disfungdes
craniomandibulares: consideracdes relacionadas a protese fixa e reabilitacdo oral.
Preparo de dentes com finalidade protética. Nlcleos, Coroas provisérias, Moldagem
e modelo de trabalho, Registros oclusais e montagem em articuladores semi-
ajustaveis, Forma e caracteristicas das infraestruturas para proteses
metaloceramicas, Prova dos retentores, remog¢do em posi¢cdo para soldagem e
remontagem, Sele¢do de cor e ajuste funcional e estético, Cimentacdo provisoéria e
definitiva, Estudos das definigbes, Extracfes seriadas, Carie dental, Prevencdo da
céarie dental, Anestésicos locais. Lei Organica de Saude — Lei n° 8.080 e 8.142 —
Ministério da Saude, Brasilia 1990., Programa de Saude da Familia, Pacto pela
saude.



https://www.redehumanizasus.net/sites/default/files/caderno_humanizasus_v4_humanizacao_parto.pdf
https://www.redehumanizasus.net/sites/default/files/caderno_humanizasus_v4_humanizacao_parto.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/protocolo_saude_mulher.pdf

Prefeitura Municipal de Salmouréo
Estado de Sé&o Paulo
CNPJ: 46.477.618/0001-48

Farmacéutico

Conceitos em  farmacocinética,  bioequivaléncia e  biodisponibilidade.
Farmacodindmica: Interacdo medicamentosa, mecanismo de ag¢do das drogas e
relacdo entre concentracdo da droga e efeito. Diluigcbes; Extracdo, Formas
farmacéuticas: Liquidas (Solugbes, xaropes, colirios etc.). Formas farmacéuticas
sélidas (pos, capsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos,
drageas), Semisolidos (pomadas, cremes, lo¢cbes) e fatores que influenciam na
estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamacao.
Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema digestivo.
Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e autbnomo. Farmacologia do
sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/
antimicrobianos/antiparasitarios. Farmacotécnica e formas farmacéuticas solidas,
liquidas, semissolidas. Legislagdo Farmacéutica. Politica de Medicamentos e de
Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos
quais se destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes,
Estratégicos, AIDS. Relacao Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e
suas atualizacbes. Vigilancia Sanitaria. Legislacdo Sanitaria. NocGes sobre Atencéo
Farmacéutica. Cdédigo de ética da profissdo farmacéutica. Boas praticas de
dispensacdo de medicamentos. Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a
controle especial. Atencao primaria a saude e a farmacia basica. Farmacia Hospitalar:
Conceitos, objetivos, estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar.
Gerenciamento de medicamentos e de produtos farmacéuticos de uso hospitalar.
Selecdo de medicamentos. Sistema de distribuicdo e estoque de medicamentos.
Comissao de Farmacia e Terapéutica. Papel da Farméacia no Controle das Infeccbes
Hospitalares. Farmacovigilancia hospitalar. Farmacoepidemiologia.
Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo Parenteral.
Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Préaticas de
Manipulacdo em Farmacia. Estabilidade de medicamentos e determinagéo do prazo
de validade. Célculos relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Cédigo de
ética da profissdo farmacéutica (Resolucdo do CFF n° 596 de 21 de fevereiro de
2014). Legislacdo pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em unidades
Hospitalares; Portaria n° 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da
Saude; Lei Federal n®5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n® 6360, de 23
de setembro de 1976. Legislacdo: Lei n° 8.080, de 19/09/1990 e suas alteraces, Lei
n° 8.142, de 28/12/1990 e Constituicdo Federal nos Artigos 196 a 200 sobre o Sistema
Unico de Saude (SUS); A¢des e Programas do Ministério da Saude; Lei n° 8.069, de
13/07/1990 sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 10.741, de
01/10/2003 sobre o Estatuto do Idoso. Codigo de Etica dos Profissionais de Farmécia.
Normas que regulamentam o exercicio profissional de Farmacia.

Fisioterapeuta

1. Emprego da Classificagdo Internacional de Funcionalidade voltada & pratica
Fisioterapéutica. 2. Aspectos musculoesqueléticos, neurofuncionais,
cardiovasculares e respiratérios do processo do envelhecimento. 3. Desenvolvimento
motor tipico e patologico da crianga. 4. Métodos, técnicas e recursos de avaliagcéo e
condutas em Fisioterapia Neurofuncional com énfase no acidente vascular encefalico,
nas desordens do movimento, lesdo medular, doencas neuromusculares e paralisia
cerebral. 5. Métodos, técnicas e recursos de avaliagdo e condutas em Fisioterapia
Musculoesquelética, nos diferentes niveis de complexidade de atengéo a saude. 6.
Métodos, técnicas e recursos de avaliagdo e condutas em Fisioterapia
Pneumofuncional, nos diferentes niveis de complexidade de atencdo a salde. 7.
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Métodos, técnicas e recursos de avaliagdo e condutas Fisioterapéutica voltada a
Saude da Mulher.

Fonoaudiélogo

Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do
desenvolvimento da linguagem. Patologias da voz: disfonia — definicdo, etiologia,
avaliacdo, terapia; laringectomia — definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia. Patologias
da fala — definicdo, etiologia, avaliacao, terapia de: dislalia, desvios fonoldgicos,
degluticdo atipica, gagueira, disartria. Patologias da linguagem — definicao, etiologia,
avaliacao, terapia de: retardo de aquisicdo da linguagem, dislexia, disturbio de
aprendizagem. Patologia da linguagem: a linguagem nas psicoses infantis e autismo;
afasia; disfasia. Anatomia e fisiologia da audicdo. Desenvolvimento do
comportamento auditivo (maturacdo das respostas em bebés de 0 a 24 meses).
Avaliacdo audioldgica: interpretacdo dos resultados de audiometria tonal liminar e
impedanciometria; interpretacdo dos testes de discriminacdo auditiva; audiologia
infantil — avaliacdo do recém-nascido e deteccao precoce da deficiéncia auditiva;
avaliagdo da crianca de 0 a 6 anos. Métodos eletrofisiolégicos de avaliagdo da
audicao: audiometria de tronco cerebral e eletrococleografia: definicdo, objetivos e
critérios de indicacdo. Aparelhos de amplificacdo sonora individuais e préteses
auditivas: tipos e caracteristicas; critérios basicos para selecdo, indicacdo e
adaptacao; orientacdo a familia da crianca que usa aparelho auditivo. Deficiéncia
auditiva: causas de perdas auditivas na infancia; tipos de perdas auditivas; distarbio
de percepcao auditiva; terapia fonoaudiolégica de deficiéncia auditiva: diferentes
abordagens e/ou métodos.

CONHECIMENTOS GERAIS DE MEDICINA

PARA OS CARGOS DE:

Médico Clinico Geral, Médico Cardiologista, Médico Ortopedista, Médico
Pediatra e Médico Psiquiatra

Clinica Médica e Geriatria/ Atencdo a Saude do Adulto e do Idoso: Conceitos e
Fundamentos, Promocdo da Saude; Diagndstico e Tratamento para as principais
enfermidades das seguintes areas: Neurologia, Psiquiatria, Cardiologia,
Endocrinologia, Pneumologia, Gastroenterologia, Nefrologia, Reumatologia,
Hematologia, Geriatria, Dermatologia, Otorrinolaringologia. Pediatria/Atencdo a
Saude da Crianca: Amamentacdo, Crescimento e Desenvolvimento, Imunizacgéo,
Diarreia Aguda e Crbnica da Crianca, Doencas Respiratérias na Crianca, Parasitoses,
Patologias e distarbios ortopédicos mais frequentes, Doencas dermatoldgicas.
Ginecologia e Obstetricia/ Atengdo a Saude da Mulher: Assisténcia Pré-Natal,
Planejamento Reprodutivo Prevencéo do cancer ginecoldgico, Detecgéo precoce do
cancer de mama; Prevencdo e Tratamento das Doengas Sexualmente
Transmissiveis, Climatério. No¢des Basicas de Urgéncia e Emergéncia na Prética
Médica. Doencas infecciosas e parasitarias: Caracteristicas do agente hospedeiro e
meios de transmissdo. Aspectos mais importantes dos diagndsticos clinico e
laboratorial e do tratamento. Medidas de Profilaxia: Blastomicose, Calazar,
Candidiase, Colera, Conjuntivites, Dengue, Difteria, Doencas de Chagas, Doencas
Meningocécicas, DST/Aids, Escabiose, Esquistossomose, Estreptococcias, Febre
amarela, Febre Tif6ide, Hanseniase, Hepatite por virus, Herpes simples,
Leishmaniose, Leptospirose, Malaria, Meningite Bacteriana e Virais, Mononucleose,
Parasitoses Intestinais; Pediculose, Poliomielite, Raiva Humana, Salmoneloses,
Sarampo, Tétano, Toxoplasmose, Tuberculose. Doencas da nutrigdo e metabolismo:
Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes Metabdlica,
Dislipidemia; Manejo diagnostico e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga e dor
crdnica. Agravos nao transmissiveis: tabagismo, sedentarismo, acidentes, violéncia e
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transtornos mentais. Transtornos mentais. Saude Indigena. Principios e Préaticas da
Atencado Priméaria & Saude. Abordagem individual, familiar e comunitaria. Registro de
Saude Orientado por Problemas. Prevencdo priméria, secundaria, terciaria e
guaternaria. Epidemiologia Clinica na APS. Medicina baseada em evidéncias.
Modelos de acesso ao cuidado na APS. Gestao da Clinica. Trabalho em equipe
multiprofissional. Rastreamento na APS. Vigilancia em Saude. Atencao a Saude da
Crianca e do Adolescente, da Mulher, do Homem e do Idoso. Diagnéstico e manejo
dos problemas/condicdes clinicas mais prevalentes na APS. Diagndstico e manejo
dos problemas mais frequentes de salde mental na APS. LesBes dermatoldgicas
mais comuns na APS. Diagnéstico e manejo das Infecgcbes Sexualmente
Transmissiveis na APS. Diagnéstico e manejo dos problemas mais frequentes de
saude ocupacional na APS. Atencéo a saude em grupos populacionais especificos.
Prescricéo e desprescricdo de medicamentos na APS. Cuidados Paliativos na APS.
Morte e luto na APS. Urgéncias e Emergéncias na APS. Procedimentos em APS.

Médico Cardiologista

Exame do Paciente: Anamnese. Exame fisico do Coracdo e da Circulacao.
Eletrocardiografia. Teste de Esfor¢o. Ecocardiografia. Radiologia do Coracéo e Vasos
da Base. Cardiologia Nuclear. Ressondncia Magnética. Tomografia
Computadorizada. Cateterismo Cardiaco. Angiografia Coronaria. Ultrassom
Intravascular. Exames Laboratoriais. Fun¢éo Cardiaca Normal e Anormal: Mecanismo
de ContracdoRelaxamento Cardiacos. Avaliacao das Funcdes Cardiacas Normais e
Anormais. Fisiopatologia da Insuficiéncia Cardiaca. Insuficiéncia Cardiaca de Alto
Débito. Edema Pulmonar. Métodos Farmacolégicos de Tratamento da Insuficiéncia
Cardiaca. Circulacdo Assistida. Transplante Cardiaco e Cardiopulmonar. Tratamento
da Insuficiéncia Cardiaca. Consideracdes Eletrofisiolégicas da Génese das Arritmias.
Tratamento do Paciente com Arritmias Cardiacas. Marca—passos Cardiaco e
Cardioversores-desfibriladores. Diagndéstico e Tratamento das Arritmias Especificas.
Parada Cardiaca e Morte Subita. Hipertensdo e Sincope. Doenca Cardiovascular
Aterosclerotica e Hipertensiva: Mecanismos e Diagndstico na Hipertensao Sistémica.
Terapéutica da Hipertensdo Sistémica. Biologia Vascular da Aterosclerose. Fatores
de Risco para a Doenca Aterosclerética. Prevencdes primaria e secundaria da
Doenca das Artérias Coronarias. Estudos da Reducao dos Lipidios. Fluxo Sanguineo
Coronario e Isquemia Miocérdica. Infarto Agudo do Miocardio. Angina Instavel.
Doenca Crbnica das Artérias Coronarias. IntervencBes Percutdneas Coronarias e
Valvar. Reabilitacdo Abrangente de Pacientes com Doencas das Artérias Coronarias.
Doencas da aorta. Doencas Arteriais Periféricas. Intervencdes Vasculares
Extracardiacas. Doengas do Coracdo, Pericardio e Leito Vascular Pulmonar:
Cardiopatias Congénitas. Cardiopatias Adquiridas. Doenga Cardiaca Valvar.
Endocardite Infecciosa. Cardiomiopatias e Miocardites. Tumores Primarios do
Coracdo. Doencas do Pericardio. Traumas Cardiacos. Embolia Pulmonar.
Hipertensdo Pulmonar. Cor pulmonale. Doenca Cardiovascular e Distirbios em outros
Sistemas do Organismo: Hemostasia. Trombose. Fibrindlise e Doenca
Cardiovascular. Diabetes Mellitus. Febre Reumatica. Doencas Reumaticas.
Disturbios Renais.

Médico Ortopedista

1 Sistema mudsculo esquelético: estrutura do tecido &sseo; crescimento e
desenvolvimento; calcificagdo, ossificacdo e remodelagem; estrutura do tecido
cartilaginoso; organizagéo, crescimento e transplante; tecido muscular: organizagéo,
fisiologia e alteracdo inflamatdria; tecido nervoso: estrutura, organizacao, fisiologia,
alteracdo degenerativa inflamatéria e tratamento. 2 Deformidades congénitas e
adquiridas: etiologia e diagnostico; pé torto congénito; displasia do desenvolvimento
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do quadril; luxagdo congénita do joelho; pseudoartrose congénita tibia; talus vertical;
aplasia congénita/displasia dos ossos longos; polidactilia e sindactilia; escoliose. 3
InfecgBes e alteragbes inflamatdrias osteoarticulares: etiologia, diagnostico e
tratamento; artritepiogénica, osteomielite aguda e crbnica; tuberculose 06ssea;
infeccdo da coluna vertebral; sinovites; artritereumatoide. 4 Tumores 0sseos e lesbes
pseudotumorais: propriedades biolégicas; classificacdo; diagnostico, estagiamento e
tratamento. 5 Osteocondroses: etiologia, diagnéstico e tratamento; membro superior,
inferior e quadril. 6 Alteracdes degenerativas osteoarticulares: etiologia, diagndstico e
tratamento; artrose do membro superior, inferior e quadril. 7 Doencgas
osteometabdlicas na pratica ortopédica: etiologia, diagndstico e tratamento. 8
Principios do tratamento do paciente politraumatizado. 9 Fraturas e luxacfes da
articulacdo do quadril e da coluna cervicotéraco-lombar: etiologia, diagnéstico e
tratamento. 10 Fraturas, luxacbes, lesbes capsuloligamentares e epifisarias do
membro superior e inferior em adultos e criancas: etiologia, diagnéstico e métodos de
tratamento. 11 Etica médica e Bioética. Conhecimentos clinicos e conduta médico-
pericial: conduta pericial: bases legais e documentos médicos legais mais
importantes: atestado, notificacdo, auto, laudo e parecer. Licencas Médicas.
Resolugdo n° 2.323/2022 do CFM, Decreto n° 3.048/99 do INSS e alteracdes
posteriores.

Médico Pediatra

Anamnese e Exame Fisico do recém-nascido, crianca e do adolescente; Crescimento
e Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente; Distlrbios do desenvolvimento
neuro-psicomotor (puericultura). Imunizacdes: ativa e passiva; desordens emocionais
e psicossociais; Nutricdo e distlrbios nutricionais: alimentacdo do lactente normal;
desnutricdo; obesidade e avitaminoses; Fisiopatologia dos liquidos corporais: terapia
de reidratacdo oral e parenteral; equilibrio hidro-eletrolitico e acido/basico e suas
desordens; acidentes: afogamento, queimaduras e envenenamento; Erros inatos do
metabolismo; Doencas infecciosas na infancia: prevencdo, doencas bacterianas,
doencas virais ou presumivelmente virais, Sistema imunolégico: doenc¢a reumatica e
do tecido conjuntivo, desordens alérgicas e doencas devidas a deficiéncia
imunoldgica inclusive sindrome da imunodeficiéncia adquirida; Sistema digestivo: dor
abdominal, ictericias, doencas infecciosas, doencas parasitarias, sindrome da ma
absorcdo, Obstipacdo Intestinal, Diarreia; Sistema respiratorio: distlrbios
respiratorios agudos e cronicos, procedimentos especiais e métodos diagndsticos;
Sistema circulatério: doencas em recém-nascidos, na infancia e adolescéncia;
Sistema urinario: doencas do aparelho génito-urinario; Sistema nervoso: traumatismo
cranio—encefalico, convulsbes e coma; Hematologia: anemias e doengas
hemorragicas; Neoplasmas: leucoses; linfomas e tumores sélidos. XIV — Disturbios
metabodlicos e enddcrinos: baixa estatura; genitalia ambigua; diabetes mellitus e
sindrome da secrecgéo inapropriada do horménio antidiurético. XV — Pele e anexos:
infec¢Bes cutaneas e eczemas; XVII — Saude do Adolescente; Politica Nacional da
Saude do Adolescente; Dor, analgesia e sedagédo; transporte, neonatal, crianga e
adolescente; monitorizacdo do paciente criticamente doente; Infectocontagiosas:
tuberculose, hanseniase, influenza, dengue, sarampo, varicela, rubéola, difteria,
tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, doengas sexualmente transmissiveis, aids,
leishmaniose, leptospirose, estreptococcias, estafilococcias, doenca meningococica,
infeccbes por anaerdbios, toxoplasmose. Dermatolégicas: escabiose, pediculose,
dermatite de contato, onicomicoses, urticaria, anafilaxia, queimaduras

Médico Psiquiatra

Saude mental: politicas, préticas e saberes. Principios de epidemiologia e
epidemiologia psiquiatrica. Organizacdo anatémica e funcional do sistema nervoso
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central. Transtornos do Neurodesenvolvimento. Espectro da esquizofrenia e outros
transtornos psicéticos. Transtorno bipolar e transtornos relacionados. Transtornos
depressivos. Transtornos de ansiedade. Transtorno obsessivo-compulsivo e
transtornos relacionados. Transtornos relacionados a trauma e a estressores.
Transtornos dissociativos. Transtornos de sintomas soméaticos e transtornos
relacionados e simulacdo. Transtornos alimentares e obesidade. Transtornos da
eliminacdo. Transtornos do sono-vigilia. Disfuncbes sexuais. Disforia de género.
Transtornos disruptivos, do controle de impulsos e da conduta. Transtornos
relacionados a substncias e transtornos aditivos. Transtornos Neurocognitivos.
Transtornos da Personalidade. Transtornos Parafilicos. Psicofarmacos, farmacos
relacionados a psiquiatria, transtornos do movimento induzidos por medicamentos e
outros efeitos adversos de medicamentos. Aspectos epidemioldgicos relacionados a
Psiquiatria. Anamnese Psiquiatrica: exame do estado mental e instrumentos de
avaliacdo psiquiatrica e psicolégica. Eletroconvulsoterapia, estimulacdo magnética
transcraniana e neurocirurgia. Psicoterapias. Urgéncias e emergéncias psiquiatricas.
Reabilitacdo neuropsicolégica e psicossocial. Saude Mental e Atencdo Bésica.
Abordagens dos transtornos psiquiatricos na gestacao, no puerpério e na lactacao.
Emergéncias psiquiatricas. Suicidio. Psiquiatria Forense. Legislacdo referente aos
Centros de Atencgéo Psicossocial (CAPS).

Nutricionista

Politica Nacional de Alimentacao e Nutricao; Lei Organica de Seguranga Alimentar e
Nutricional (Lei n° 11.346/2006); Cddigo de Etica Profissional do Nutricionista;
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Conceito de Alimentacdo e Nutricdo;
Nutrientes: Definicdo, propriedades, fun¢bes, digestdo, absorcédo, biodisponibilidade,
metabolismo, necessidades e fontes alimentares; Alimentacdo nos Ciclos da Vida
(préescolar, escolar, adolescente); Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira;
Modificacbes da dieta normal; Desnutricdo; Doencas Gastrointestinais; Doencas
Enddcrinas; Doencas Cardiovasculares; Doencas Renais; Doencas Hepaticas;
Doencas do Sistema Musculoesquelético; Sindromes de M& Absorcdo. Transicdo
epidemiolégica; Transicdo Nutricional; Perfil Nutricional e Consumo Alimentar da
populacdo brasileira; Fatores determinantes do estado nutricional da populacéo;
Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil; Padrdo de morbimortalidade
no Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencéo a saude; Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e
Nutricional; Avaliacdo Nutricional.

Psicologo

Psicologia Geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Ludoterapia.
Psicologia experimental. Metodologia. Etica. No¢bes de estatistica, antropologia,
sociologia e filosofia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala
de Gesell. Teorias da Personalidade e Teoria Psicoterapica: Abordagem centrada no
cliente. Abordagem corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem cognitivo
comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem
gestaltica. Abordagem psicodramatica. Abordagem psicossomatica.
Psicodiagnéstico: Entrevistas. Bateria psicométrica: testes projetivos, psicomotores e
nivel intelectual. Observacdo ludica. Conduta e encaminhamento. Equipe
multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Pacientes
terminais. Psicopatologia: Nog¢des de psicopatologia geral. No¢Bes de nosologia
psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestacbes sintomaticas.
Modalidades de tratamentos bioldgicos e psicologicos atuais: indicacdes, limitagdes,
antagonismos, sinergismos. A psicologia na equipe multiprofissional; definicbes de
papéis, atribuicdes e responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de
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atendimento: ambulatério, oficina abrigada, centros de convivéncia, programas
comunitarios: métodos, objetivos, indicacdes e limitagdes. Etica dos profissionais de
saude mental: responsabilidades, atribui¢cdes, sigilo, compromisso com atualiza¢ao
do conhecimento. Psicoterapia Focal modalidade breve. Reforma Psiquiatrica e
Politica Nacional de Saude Mental, Atuacédo do Psicélogo no CAPS, Trabalho com
Grupos, Matriciamento, Ferramentas de Gestdo da Clinica: PTS, Referéncia,
Territorio; Determinantes Sociais de Salde. Desigualdade embasamento e
encaminhamento das questdes sociais. Estratégias de intervencao profissional com
familias, criangas social, excluséo social, vulnerabilidade, violéncia doméstica e risco
social: as teorias psicolégicas atuais como, adolescentes, idosos, populacdo em
situacdo de rua, trabalho infantil, exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da
crianca e do adolescente. Etica Profissional. Metodologia e estratégias em equipe
multiprofissional. Psicologia social comunitaria. Psicologo nas Politicas de Protegéo
Social. Psicologia sécio-histérica. Entrevistas e Grupos. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n° 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei Federal n°
10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015).
Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia Sexual Infanto-Juvenil.

Técnico de Enfermagem

Etica profissional: Codigo de Etica e Legislacéo profissional do COFEN e COREN e
relagbes humanas. NocOes basicas de anatomia e fisiologia humanas. Técnicas
basicas de enfermagem: sinais vitais, higiene, conforto, preparo e desinfeccdo do
leito, transporte, enteroclismas, tratamento de feridas e curativos, oxigenoterapia e
nebulizacdo, hidratacdo, coleta de material para exames laboratoriais, ataduras,
aplicacdes quentes e frias, cuidados com a pele, sondagens e drenos, procedimentos
pos -morte, prontuario e anotacdo de enfermagem. Farmacos: conceitos e tipos,
efeitos gerais e colaterais, calculo de solugbes: vias de administracdo de
medicamentos. Enfermagem em ambulatério de urgéncia e emergéncia. Central de
material esterilizado: objetivos, métodos e procedimentos especificos de preparo,
desinfeccdo e esterilizacdo de materiais. Enfermagem obstétrica e ginecoldgica.
Enfermagem neonatal e pediatrica. Enfermagem em salde publica: Programas de
atencao a saude da mulher, crianca, adolescente, prevencao, controle e tratamento
de doencas crbnico-degenetarivas, infectocontagiosas, doencas sexualmente
transmissiveis e vacinacao segundo o Ministério da Saude. Organizac&o dos Servicos
de Saude do Brasil - Sistema Unico de Satide: Principios e diretrizes do SUS; controle
social Organizacdo da Gestdo do Sul, financiamento do SUS; Legislacdo do SUS;
Normatizacdo Complementar do SUS. O Programa de Saude da Familia. Vigilancia a
saude: perfil epidemiolégico, vacina, endemias e epidemias. Legislagdo da Saude:
Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII Capitulo Il — Secéo IlI); Lei n°® 8.142/1990 e
Lei n° 8.080/ 1990; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide — NOB-
SUS/1996; Norma Operacional da Assisténcia a Salde — NOAS — SUS/2001; Lei n°
10.507 de 10/07/2002; Lei 11.350 de 05/10/2006. Bioestatistica basica e
epidemiologia basica. Sugestbes Bibliograficas: Livros e apostilas que abrangem os
temas propostos.
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ANEXO [l - CRONOGRAMA PREVISTO

Deficiéncia

de 2023

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
. ~ . .. . .
Publicacio do Edital 20 de outubro de As 14h00 www.ipell.com.br
2023 www.salmourao.sp.gov.br
Recursos de Impugnacédo do | 21 a 22 de outubro N .
. .ipell. .
Edital de 2023 Oh as 23h59 www.ipell.com.br
23 de outubro a 06
Periodo de InscrigGes de novembro de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
2023
Envio de documentacao
para Pessoas com 23 a 31 de outubro Oh as 23h59 www.ipell.com.br

Edital de Homologacé&o das
Inscricbes

10 de novembro de
2023

Apbs as 16h00

www.ipell.com.br
www.salmourao.sp.gov.br

Recurso da Homologacéo
das Inscrigbes

13 e 14 de
novembro de 2023

Oh as 23h59

www.ipell.com.br

Edital de Convocagéo para a
Prova Objetiva
Pés-Recurso

21 de novembro de
2023

Apbs as 16h00

www.ipell.com.br
www.salmourao.sp.gov.br

Prova Objetiva

03 de dezembro de

Consultar Edital de

www.ipell.com.br

Edital de Convocacao para a
Prova Prética

2023

2023 Convocacao www.salmourao.sp.gov.br
. ~ . pe .. . .
Publica¢@o do Gabarito 04 de dezembro de Apés as 16h www.ipell.com.br
2023 www.salmourao.sp.gov.br
. 05 e 06 de .
Recurso do Gabarito dezembro de 2023 Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Gabarito 08 de dezembro de ApGs as 16h www.ipell.com.br
P6s-Recurso 2023 P www.salmourao.sp.gov.br
Edital de Classificacdo Geral | 15 de dezembro de ApGs as 16h www.ipell.com.br
da Prova Objetiva 2023 P www.salmourao.sp.gov.br
Recurso da Classificacdo 18 e 19 de . .
Geral da Prova Objetiva dezembro de 2023 Oh as 23h59 Www. ipell.com.br
Edital de Classificacédo Geral
P6s-Recurso e 22 de dezembro de Apos as 16h www.ipell.com.br

www.salmourao.sp.gov.br

Prova Pratica

07 de janeiro de
2024

Consultar Edital de
Convocacao

www.ipell.com.br
www.salmourao.sp.gov.br

Edital Final de
Classificacao Geral

10 de janeiro de
2024

ApoOs as 16h

www.ipell.com.br
www.salmourao.sp.gov.br

Homologacao do Concurso
Publico

12 de janeiro de
2024

ApoOs as 16h

www.ipell.com.br

*As datas e/ou horéarios deste cronograma poderéo, quando necessario, serem alteradas em prol
do bom andamento do processo. Qualquer alteracéo sera publicada no site www.ipell.com.br.
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ANEXO IV — PROVAS PRATICAS

A) Serdo realizadas provas praticas para os cargos de: LIXEIRO, MERENDEIRA,
MOTORISTA, OPERADOR MAQUINAS |, OPERADOR MAQUINAS I,
PEDREIRO, SERVENTE/PEDREIRO, SERVICOS GERAIS e TRATORISTA.

B) Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia de 30 minutos do horério
estipulado e portando documento oficial com foto, o mesmo indicado no ato da
inscri¢ao.

C) Para os cargos de MOTORISTA, OPERADOR MAQUINAS |, OPERADOR
MAQUINAS Il e TRATORISTA os candidatos deverao levar a CNH de categoria
C,DouE.

D) Os candidatos serdo avaliados conforme o Capitulo 6 — DAS PROVAS, item 6.4:
‘A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstracdo pratica 0s
conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das atividades
inerentes a fungao de acordo com a atribui¢gdo do Cargo”.

E) N&o havera segunda chamada para realizacdo de provas ou exames, nem sua
aplicacao fora do local ou horario estabelecido para sua realizacdo ou outros que
nao sejam indicados pelos avaliadores.

F) O candidato(a) que faltar a Prova Prética sera eliminado do concurso.

G) Em razdo de condigBes climaticas ou de forca maior, a critério da banca
examinadora, a Prova Pratica podera ser adiada ou interrompida, acarretando
novo horario e/ou data a serem estipulados e divulgados aos candidatos(a)s.

H) Ocorrendo a hipétese mencionada no item anterior, os candidatos(a)s que tiverem
testes completados néo os realizardo novamente.

1. PROVA PRATICA: MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS |, OPERADOR DE
MAQUINAS Il e TRATORISTA.

1.1 A Prova Préatica para os cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS
|, OPERADOR DE MAQUINAS Il e TRATORISTA, de carater eliminatorio e
classificatorio, sera realizada na CIDADE DE SALMOURAO -SP, na provavel
data do dia 07 de janeiro de 2024.

1.2 No dia 22 de dezembro de 2023 a IPELL CONSULTORIA publicara o Edital de
convocacao para prova pratica, os 10 primeiros candidatos que obtiverem 50
pontos na prova objetiva, para os cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE
MAQUINAS |, OPERADOR DE MAQUINAS Il e TRATORISTA, que contera o
local em que realizardo a prova pratica.

1.3 Nao sera admitido no local da prova pratica o candidato que se apresentar apos
o0 horério estabelecido para seu inicio, devendo o candidato comparecer munido
de sua CNH de categoria C, D ou E, conforme o cargo escolhido.

1.4 A prova prética sera aplicada individualmente e consistird em teste seguranca,
manutencéo, tra&fego e manobras de garagem utilizando-se de um 6nibus de 44
lugares para o cargo de MOTORISTA, uma Pa Carregadeira para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS |, uma Motoniveladora para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS I, e um trator LS Plus com grad&o para o cargo
de TRATORISTA.

1.5 O percurso da avaliacédo de trafego serd o mesmo para todos os candidatos.

1.6 A avaliagdo de cada candidato constara de perguntas relacionados a seguranca,
manutencdo, manobras e utilizacdo dos acessorios, e apos, sera feito o
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percurso, iniciando-se o candidato com o total de 100 (cem) pontos, sendo
descontados 05 (CINCO) pontos a cada quesito infringido pelo candidato, que o
avaliador ir4 observar durante a Prova Prética.

1.7 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a prova pratica, nem
realizacdo de prova fora do horério e dos locais marcados para todos os
candidatos. O ndo comparecimento implicara na eliminacdo do candidato,
independentemente de ter participado da Prova Objetiva.

PROVA PRATICA: PEDREIRO E SERVENTE/PEDREIRO.

2.1 A Prova Pratica para os cargos de PEDREIRO e SERVENTE/PEDREIRO, de
carater eliminatério e classificatério, sera realizada na CIDADE DE
SALMOURAO - SP, na provavel data do dia 07 de janeiro de 2024.

2.2 No dia 22 de dezembro de 2023 a IPELL CONSULTORIA publicara o Edital de
convocagao para prova pratica os 10 primeiros candidatos que obtiverem 50
pontos na prova oObjetiva, para o0s cargos de PEDREIRO e
SERVENTE/PEDREIRO, que contera o local em que realizardo a prova pratica.

2.3 Os cargos de PEDREIRO e SERVENTE/PEDREIRO sera avaliado conforme os
seguintes critérios:

a) Conhecimentos técnicos de Pedreiro. (30 PONTOS)

b) Conhecimentos de técnicas de manejo na construcao; (30 PONTOS)

¢) Manipulacéo e conservacéo de ferramentas de uso geral; (30 PONTOS)
d) Postura Profissional; (10 PONTOS)

2.4 A prova pratica para PEDREIRO e SERVENTE/PEDREIRO valera 100 (cem)
pontos e sera classificado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) dos pontos.

PROVA PRATICA: LIXEIRO E SERVICOS GERAIS.

3.1 A Prova Pratica para os cargos de LIXEIRO E SERVICOS GERAIS, de carater
eliminatério e classificatério, sera realizada na CIDADE DE SALMOURAO - SP,
na provavel data do dia 07 de janeiro de 2024.

3.2 No dia 22 de dezembro de 2023 a IPELL CONSULTORIA publicara o Edital de
convocacao para prova pratica, os 10 primeiros candidatos que obtiverem 50
pontos na prova objetiva, para os cargos de LIXEIRO E SERVICOS GERAIS,
gue contera o local em que realizardo a prova pratica.

3.3 Para participar da prova prética o candidato obrigatoriamente devera apresentar
ATESTADO MEDICO declarando-o APTO para realizar esforgo fisico e
aerdbico, emitido a menos de 15 DIAS antes da realizacéo de avaliacao.

3.4 O candidato que ndo apresentar o atestado médico ficara impedido de participar
da prova prética e, portanto, eliminado deste processo.

3.5 A prova prética consistirad em:

a) Teste 1 - Abdominal

b) Teste 2 - Teste da Sinuosa
c¢) Teste 3 - Apoio sobre o0 solo
d) Teste 4 — Corrida.

3.6 Teste 1 consistird em exercicios abdominais. O candidato, deitado em decubito
dorsal, pernas flexionadas, joelhos formando um angulo de 900, planta dos pés
no solo, pés fixados pelo avaliador e maos na nuca, realizara a flexdo da coluna
até encostar os cotovelos nos joelhos, voltando a posigao inicial até que as
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omoplatas toquem o solo. Mede-se o numero de repetiges corretas realizadas
em 1 (um) minuto.

3.7 Teste 2, teste da Sinuosa, consiste em percorrer um trajeto sinuoso demarcado
por cinco cones, distantes 1,50 metros entre si, estando o primeiro a 3 metros
da linha de partida. O candidato devera sair detras da linha de partida e fazer o
trajeto correndo, nos sentidos de ida e volta, ultrapassando os obstaculos
sinuosamente, cruzando a linha de chegada ainda correndo. Mede - se o tempo
gasto para realizar o percurso.

3.8 O Teste 3, Apoio sobre o solo, consiste em o candidato ficar em 4(quatro) apoios
(as duas maos e os dois pés), com o0 corpo em extensao e cotovelos estendidos
e realizar a flexao dos cotovelos até que estes figuem ao nivel dos ombros sem
tocar o chado voltando a posicao inicial, realizando a extensao dos cotovelos.
Mede-se o nUmero de repeti¢cdes corretas realizadas durante o tempo de 1 (um)
minuto. Para as mulheres o teste sofrera adaptacdo na posicéao inicial: Elas se
apoiardo nos joelhos em vez de se apoiarem nos pés.

3.9 O Teste 4, Corrida, consiste em correr, durante 12 minutos, percorrendo a maior
distancia possivel e procurando manter a velocidade constante.

3.10 O candidato ndo deve fazer os testes em jejum e devera comparecer a
avaliacdo fisica, devidamente trajado: Ambos os sexos: bermuda, camisa de
malha, com manga ou sem manga, ténis e meias Atrasos e faltas implicardo na
eliminacdo do candidato.

3.11 A Prova pratica é de carater eliminatério. Nao havera atribuicdo de pontos
para classificacdo. Apenas avaliara se o candidato € APTO ou INAPTO para o
desempenho das atividades inerentes aos cargos de LIXEIRO E SERVICOS
GERAIS.

PROVA PRATICA: MERENDEIRA

4.1 A Prova Prética para o cargo de MERENDEIRA, de carater classificatério, sera
realizada na CIDADE DE SALMOURAO -SP, na provavel data do dia 07 de
janeiro de 2024.

4.2 No dia 22 de dezembro de 2023 a IPELL CONSULTORIA publicara o Edital de
convocacao para prova pratica, os 10 primeiros candidatos que obtiverem 50
pontos na prova objetiva, para os cargos de MERENDEIRA, que conterd o local
em que realizardo a prova pratica.

4.3 Para a realizacdo da prova, cada candidato ter4 alguns insumos a sua
disposicéo, suficiente para confec¢do e coccdo de um cardapio. Os insumos
disponibilizados para o candidato serdo revelados somente no momento da
prova para que também possa ser analisada a criatividade do candidato na
confeccgdo e planejamento do cardapio.

4.4 O candidato devera planejar e preparar Menu individual composto de um prato
principal com 01 (uma) guarnicao.

4.5 Cada prato deve conter a quantidade média suficiente e adequada ao servigo a
la carte para uma pessoa adulta.

4.6 O candidato terd4 45 (quarenta e cinco) minutos para realizar a preparagéo e
coccao dos pratos que foram planejados.

4.7 As notas (de 0 a 100) seréao atribuidas pelo avaliador referente a cada critério de
avaliacdo. Ao Final, soma-se a pontuacéo total atribuida.

4.8 Os critérios de avaliacdo definidos no item anterior, serdo pontuados conforme
a tabela a seguir:
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CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS
Planejamento do Cardépio 20
Préatica de Manipulacé@o 20
Préatica de Higiene 20
Técnica de Preparacéo 20
Sabor 20
TOTAL 100




